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Уважаемые дамы и господа!  

 

В 2010 году мы вместе пережили много волнующих событий, и в 

истории нашего банка прошедший год останется одним из самых 

насыщенных и интересных. Мы укрепили за собой лидирующие 

позиции на региональном финансовом рынке и расширили сферу своей 

деятельности. Мы добились заметных успехов благодаря тому, что 

остались верны взвешенной политике и работали единой командой.  Мы 

гордимся полученными результатами и с радостью представляем вам 

отчет за 2010 год.  

В 2010 году банк отметил свое 20-летие. Оглядываясь назад, мы 

видим, что  усилия, которые мы вложили в его развитие, оправдались  и 

принесли замечательные плоды. КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО)  вырос, 

стал крепким брендом, вместе с ним выросла и команда 

высококвалифицированных специалистов, и это является основой для 

дальнейшего стабильного развития Банка.  

Мы искренне благодарим клиентов, акционеров и партнеров за 

сотрудничество и надеемся, что совместными усилиями мы достигнем 

самых высоких целей. 

 

С уважением, 

Председатель Совета Директоров ________________________ Иванов И.Д. 
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Полное наименование Банка  
КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» 

открытое акционерное общество 

Дата первой регистрации в ЦБ РФ 27.12.1990 

Регистрационный номер 1307 

ОГРН 1023900000080 

Генеральная лицензия ЦБ РФ № 1307 от 13.12.2005 

Уставный капитал  

1 233 333 193 (Один миллиард двести тридцать 

три миллиона триста тридцать три тысячи сто 

девяносто три) рубля  

ИНН 3906098008 

КПП 392501001 

БИК 042748701 

Коды форм федерального государственного статистического наблюдения 

ОКПО 22881700 

ОКФС 16 

ОКОГУ 15001 

ОКАТО 27401368000 

ОКОПФ 47 

ОКВЭД 65.12 
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ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»: 

ФИЛИАЛЫ И ДОПОФИСЫ 

1.  Советский филиал Коммерческого банка «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО), 

регистрационный номер 1307/01. 

Адрес:  238750, Калининградская область, г. Советск, ул. Гончарова, д, 9. 

2.  Московский филиал Коммерческого банка «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО), 

регистрационный номер 1307/4. 

Адрес: 109028, г. Москва, ул. Солянка, д.3, стр.3. 

3.  Гурьевский дополнительный офис КБ  «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). 

Адрес: 238300, г. Гурьевск, ул. Ленина, д. 13 

ОПЕРАЦИОННЫЕ КАССЫ ВНЕ КАССОВОГО УЗЛА 

1. Калининград, ул. Клиническая, д. 83-А (каб. 21,21а) 

2. Калининград, ул. Клиническая, д. 83-А (каб. 101) 

3. Калининград, ул. Клиническая, д. 83-А (каб. 28) 

4. Калининград, Ленинский проспект, д. 7-9 (магазин «Европа») 

5. Калининград, проспект Мира, д. 61 (магазин «Спутник») 

6. Калининград, ул. Мусоргского, д. 10 

7. Калининград, ул. Пролетарская, д. 90/92 

8. Калининград, Ленинский проспект, д. 137 

9. Калининград, Ленинский проспект, д. 81 

10. Калининград, Советский проспект, д. 1 

11. Калининград, ул. Черняховского, д. 1,3,5 

12. Калининград, ул. Челнокова, д. 11 
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13. Черняховск, ул. Ленина, д. 4 

14. Советск, ул. Гайдара, д. 14 

15. Советск, ул. Гончарова, д. 2а  

16. Советск, ул. Интернациональная, д. 1  

17. Советск, проспект Победы, д. 42 

18. Москва, ул. Привольная, д. 2, корп. 5 

ВИДЫ ЛИЦЕНЗИЙ: 

Генеральная лицензия на осуществление банковских операций №1307 от 13 декабря 

2005 г. 

Лицензия на совершение операций с драгоценными металлами № 1307 от 13 

декабря 2005 г. 

Лицензия профессионального участника рынка ценных бумаг на осуществление 

деятельности по управлению ценными бумагами без ограничения срока действия  

№039-07165-001000 от 26.11.2003 г. 

Лицензия профессионального участника рынка ценных бумаг без ограничения 

срока действия на осуществление депозитарной деятельности №039-04153-000100 

от 20 декабря 2000 г. 

Лицензия профессионального участника рынка ценных бумаг без ограничения 

срока действия на осуществление дилерской деятельности №039-03840-010000 от 

13 декабря 2000 г. 

Лицензия профессионального участника рынка ценных бумаг без ограничения 

срока действия на осуществление брокерской деятельности №039-03779-100000 от 

13 декабря 2000 г. 

КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»  ЯВЛЯЕТСЯ: 

 участником системы страхования вкладов (Свидетельство о включении Банка в 

реестр  банков-участников  системы  страхования  вкладов  № 625  от 10  

февраля 2005 года); 

 пользователем информационной системы Bloomberg; 

 членом международной расчетной системы Всемирного Общества 

Международных Финансовых Телекоммуникаций (S.W.I.F.T.); 



6 
 

 ассоциированным участником расчетов системы БЭСП; 

 членом валютной и фондовой секции Московской Межбанковской валютной 

биржи; 

 членом Ассоциации региональных банков России; 

 профессиональным участником рынка ценных бумаг; 

 участником международных систем денежных переводов Western Union, 

MoneyGram, Лидер, Migom, Contact, Anelik, Золотая Корона, BLIZKO; 

 аффилированным членом платежной системы MasterCard WorldWide; 

 ассоциированным членом платежной системы Visa International; 

 членом Российской платежной системы «Золотая корона»; 

 участником системы сбора и обработки платежей «ГОРОД»; 

 пользователем международной информационно-дилинговой системы Reuters; 

 членом Ассоциации Российских членов Европей (АРЧЕ); 

 участником реестра банков, которые могут выступать в качестве гаранта перед 

таможенными органами. (Уведомление №109 от 01.12.2009г. Федеральной 

Таможенной службы России). 

КОНТАКТНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

КОММЕРЧЕСКИЙ БАНК «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» открытое акционерное общество 

Юридический адрес: ул. Клиническая 83-А, г. Калининград, 236016, Россия 

Почтовый адрес: ул. Клиническая 83-А, г. Калининград, 236016, Россия 

Телефон / факс (4012) 45-19-38 

Электронная почта:mail@energotransbank.com 

Официальный сайт: www.energotransbank.com, www.etbank.ru, 

www.энерготрансбанк.рф 

СОСТАВ И ДОЛИ ОСНОВНЫХ АКЦИОНЕРОВ БАНКА 

В настоящее время общее количество акционеров Банка составляет 603 658, 
из них:  

- юридических лиц - 111 

- физических лиц - 603 547 

http://www.energotransbank.com/
http://www.etbank.ru/
http://www.энерготрансбанк.рф/
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Основными акционерами Банка, владеющими более 1% обыкновенных 

бездокументарных голосующих акций являются: 

№ 

п/п 
Наименование акционера Банка 

Доли в УК 

(проценты) 

1 Общество с ограниченной ответственностью  «Народный фонд» 8,8461 % 

2 Общество с ограниченной ответственностью «Северо-Западный фонд 

частных инвестиций» 

8,8544 % 

3 Общество с ограниченной ответственностью  «Энергофинанс» 8,8544 % 

4 Общество с ограниченной ответственностью «Геокапитал» 8,8544 % 

5 Общество с ограниченной ответственностью «Промышленные 

инвестиции» 

8,8544 % 

6. Общество с ограниченной ответственностью «ИНВЕСТРЕЗЕРВ» 5,2316 % 

7 Общество с ограниченной ответственностью «Акватория» 3,2219 % 

8 Общество с ограниченной ответственностью «Международный фонд 

инвестиций и приватизации» 

3,0621 % 

9 Общество с ограниченной ответственностью «Карвент» 1,3860 % 

Общий процент участия акционеров КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО), 

владеющих менее 1 % в уставном капитале КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»  (ОАО) - 

42,8345%. 

За 2010 год в составе основных акционеров (более 1% акций) изменения не 

происходили; общее количество акционеров изменилось с 603652 до 603658. 

Ведение и хранение реестра КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) осуществляется 

специализированной организацией (реестродержателем) - Закрытым акционерным 

обществом «Регистраторское общество «Статус».             
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СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ И ПРАВЛЕНИЕ БАНКА 

СОВЕТ ДИРЕКТОРОВ  

На начало отчетного 2010 года в состав Совета Директоров Банка входили: 

1. Дурасов Владимир Александрович, Член Совета Директоров Банка, 1935 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: 1986 – 1989 г.г. – Министр цветной 

металлургии СССР; 1989 - 1991 г.г. – Первый заместитель Председателя Госплана 

СССР; 1991 – 1992 г.г. – Первый заместитель Министра экономики СССР; с 1992 - 

Директор Международного фонда «Интерприватизация»; 1999 – 2006 г.г. – 

Советник Генерального директора ОАО «Народный фонд»; с 2007 г. - Советник 

Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). Акциями КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владел. 

2. Жихарев Павел Иванович, Член Совета Директоров Банка, 1930 г.р., образование 

высшее. Сведения о работе: до 1994 г. - Президент Сбербанка РФ; с 1994 – 2006 г. - 

Советник генерального директора ОАО «Народный фонд»; с 2007 г. - Советник 

Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). Владеет акциями КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО), доля участия составляет 0,00153 % в уставном 

капитале Банка.  

3. Иванов Игорь Дмитриевич, Член Совета Директоров Банка, 1959 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: 1989 – 1992 г.г. – Директор НПКТ «ТОР»; 

1992 – 1993 г.г. – Директор АОЗТ «Метод»; 1993 – 1994 г.г. – Президент АКБ 

«МикроБанк»; 1994 – 1998 г.г. – Заместитель Председателя Правления КБ 

«Роскомветеранбанк»; 1998 – 1999 г.г. – Заместитель Председателя Правления КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ООО); с 1999 г. – Председатель Правления КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК». Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

4. Кацура Петр Макарович, Член Совета Директоров Банка, 1930 г.р., образование 

высшее. Сведения о работе: 1969 – 1985 г.г. – Заместитель генерального 

директора ПО «АвтоВАЗ»;1985 – 1992 г.г. – Заведующий отделом Совмина СССР; с 

1992 г. – Вице-президент Международного фонда «Интерприватизация»; 1999 – 

2006 г.г. – Генеральный директор ОАО «Народный фонд». Акциями КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владел. 

5. Сорокин Александр Евгеньевич, Член Совета Директоров Банка, 1952 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: с 1996 г. – Главный конструктор ЗАО 

«Машинвест»; с 1997 г. – Директор инженерно-технического центра – главный 

конструктор ЗАО «Автотор»; с 1998 г. – Технический директор – директор ИТЦ 

ЗАО «Автотор»; с 2001 г. – Заместитель генерального директора – технический 

директор ОАО «Автотор-Холдинг»; с 2003 г. – Генеральный директор ООО 

«Автотор-Инжиниринг»; с 2005 г. – Генеральный директор ООО «АВТОТОР 
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Холдинг»; с 2007 г. – Генеральный директор ООО «АВТОТОР ТЕХНОЛОГИИ И 

РАЗВИТИЕ»; с 2009 г. – старший вице-президент – директор по развитию  ООО 

«АВТОТОР Холдинг».  Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

6. Туркин Михаил Борисович, Член Совета Директоров Банка, 1942 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: с 1998 г. – Главный инженер 

Московского представительства ЗАО «Автотор»; 1999 – Директор по развитию 

ЗАО «Автотор»; с 2001 г. – Заместитель генерального директора – директор по 

развитию ОАО «Автотор Холдинг»; с 2003 г. – Первый заместитель генерального 

директора – технический директор ООО «Автотор - Инжиниринг»; с 2003 г. – 

Первый заместитель генерального директора – технический директор 

Московского представительства ЗАО «Автотор»; с 2005 г. – Заместитель 

генерального директора  - технический директор ООО «Автотор групп»; с 2007 г. – 

Первый заместитель генерального директора – технический директор ООО 

«АВТОТОР – ТЕХНОЛОГИИ И РАЗВИТИЕ». Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» 

(ОАО) в 2010 году не владел. 

7. Шашков Валерий Михайлович, Член Совета Директоров Банка, 1954 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: 1976 – 1998 г.г. - Мастер, Заместитель 

начальника мех.-сбор.производства, Заместитель начальника УОТиЗ, Заместитель 

директора мех.-сбор.производства по экономическим вопросам, Заместитель 

начальника главного экономического управления, Заместитель генерального 

директора по экономике АЗЛК; 1998 - 1999 г.г. – Заместитель директора по 

экономике Московского представительства ЗАО "Автотор"; 1999 – 2001 г.г. – 

Заместитель директора по экономике - начальник экономического управления 

ОАО "Автотор-Холдинг"; 2001 – 2002 г.г. - Заместитель директора по экономике - 

начальник экономического управления Московского представительства ЗАО 

«Автотор»; 2002 - 2003 г.г. - Генеральный директор ООО «Автокапитал – Инвест»; 

2003 - 2005 г.г. - Генеральный директор ООО «Автокапитал – Лизинг»; 2005 - 2006 

г.г. – Заместитель директора по экономике ООО «Автотор групп»; с 2007 г. – 

Заместитель генерального директора по экономике ООО «АВТОТОР Холдинг». 

Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владел. 

8. Щербаков Владимир Иванович, Председатель Совета Директоров Банка, 1949 

г.р., образование высшее. Сведения о работе: 1989 – 1991 г.г. – Председатель 

Госкомтруда СССР; 1991г. - Первый зам. Премьер-Министра СССР; с 1991 – 

Президент Международного фонда «Интерприватизация», Председатель Совета 

директоров группы компаний «Автотор». Владеет акциями КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО), доля участия составляет 0,00014 % в уставном 

капитале Банка.  

9. Щербаков Сергей Владимирович, Член Совета Директоров, 1977 г.р., 

образование высшее. С 2003 г. – Директор FPI SA, с 2008 г. - Генеральный 

директор ООО «Народный фонд», Генеральный директор ООО «Северо-западный 

фонд частных инвестиций», Генеральный директор ООО «Геокапитал», 

Генеральный директор ООО «Промышленные инвестиции», Генеральный 
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директор ООО «Энергофинанс». Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 

году не владел. 

По результатам годового общего собрания акционеров Банка 26 мая 2010 года Совет 
Директоров Банка был сформирован в составе 9 человек: 

1. Дурасов Владимир Александрович, Член Совета Директоров Банка, 1935 г.р., 

образование высшее. Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

2. Жихарев Павел Иванович, Член Совета Директоров Банка, 1930 г.р., образование 

высшее. Владеет акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО), доля участия 

составляет 0,00153 % в уставном капитале Банка.  

3. Иванов Игорь Дмитриевич, Член Совета Директоров Банка, 1959 г.р., 

образование высшее. Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

4. Кацура Петр Макарович, Член Совета Директоров Банка, 1930 г.р., образование 

высшее. Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владел. 

5. Сорокин Александр Евгеньевич, Член Совета Директоров Банка, 1952 г.р., 

образование высшее. Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

6. Туркин Михаил Борисович, Член Совета Директоров Банка, 1942 г.р., 

образование высшее. Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

7. Шашков Валерий Михайлович, Член Совета Директоров Банка, 1954 г.р., 

образование высшее. Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

8. Щербаков Владимир Иванович, Председатель Совета Директоров Банка, 1949 

г.р., образование высшее. Владеет акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО), доля 

участия составляет 0,00014 % в уставном капитале Банка.  

9. Щербаков Сергей Владимирович, Член Совета Директоров Банка, 1977 г.р., 

образование высшее. Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владел. 

 

28 августа 2010 года на заседании Совета Директоров 

было принято решение о прекращении полномочий 

Председателя Совета Директоров Щербакова 

Владимира Ивановича, и избрании Председателем 

Совета Директоров Иванова Игоря Дмитриевича. 
_____________________________________________________ 
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ПРАВЛЕНИЕ БАНКА  

На начало отчетного 2010 года в состав Правления Банка входили: 

1. Иванов Игорь Дмитриевич, Председатель Правления, 1959 г.р., образование 

высшее. Сведения о работе: 1989 – 1992 г.г. – Директор НПКТ «ТОР»; 1992 – 1993 

г.г. – Директор АОЗТ «Метод»; 1993 – 1994 г.г. – Президент АКБ «МикроБанк»; 

1994 – 1998 г.г. – Заместитель Председателя Правления КБ «Роскомветеранбанк»; 

1998 – 1999 г.г. – Заместитель Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» 

(ООО); с 1999 г. – Председатель Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК». Акциями КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владел. 

2. Соловьев Сергей Павлович, Первый Заместитель Председателя Правления, 1971 

г.р., образование высшее. Сведения о работе: 1993 – 1995 г.г. – Начальник 

валютного отдела Калининградского ФКБ «Уфабанк»; 1995 – 1996 г.г. – 

Экономист валютного департамента КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; с 1996 г. – 

Экономист первой категории департамента внешнеэкономических связей КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; 1996 – 1997 г.г. – Заместитель директора Рождественского 

ФКБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; 1997 – 1999 г.г. – Директор Рождественского ФКБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; с 1999 г. – Заместитель Председателя Правления КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; в октябре 2008 года переведен на должность Первого 

Заместителя Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО).   Акциями 

КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владел. 

3. Кононова Светлана Ефимовна, Заместитель Председателя Правления, 1950 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: с 1981 г. - Начальник ПЭО городского 

отделения Банка «Стройбанк»; 1981 – 1987 г.г. – Начальник отдела 

финансирования и кредитования капстроительства городского отделения Банка 

«Стройбанка»; 1987 - 1990 г.г. – Начальник кредитного отдела Октябрьского 

отделения Банка «Промстройбанк»; 1990 – 1991 г.г. – Заместитель  Председателя 

Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; 1991 – 1993 г.г. - Заместитель Председателя 

Правления Первого филиала КБ «Инвестбанк»; с 1993 г. – Заместитель 

Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК».  Акциями КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владела. 

4. Кокурин Сергей Леонардович, Заместитель Председателя Правления, 1958 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: с 1994 г. – Менеджер по работе с 

клиентами АКБ «Микробанк»; с 1994 г. – Начальник отдела операционного 

обслуживания АКБ «Микробанк»; 1994 – 1996 г.г. – Начальник отдела расчетных и 

ссудных счетов Зеленоградского филиала АКБ «Московский банк реконструкции 

и развития» (АКБ МБРР); 1996 – 1998 г.г. - Начальник операционного управления 

Зеленоградского филиала АКБ МБРР; 1998 – 2004 г.г. – Заместитель директора 

Московского ФКБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; с 2004 г. – Заместитель Председателя 

Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК». Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 

2010 году не владел. 
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5. Панкова Татьяна Григорьевна, Главный бухгалтер, 1964 г.р., образование 

высшее. Сведения о работе: с 1987 г. – Экономист отдела кредитования торговли 

Калининградской областной  конторы Госбанка СССР; 1988 – 1990 г.г. – 

Экономист Октябрьского отделения КБ «Промстройбанка»; 1990 – 1991 г.г. – 

Экономист второй категории КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; 1991 – 1993 г.г. – 

Специалист Первого филиала КБ «Инвестбанк»; 1993 – 1995 г.г. – Экономист 

второй категории КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; 1995 – 1997 г.г. – Заместитель 

главного бухгалтера КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»; с 1997 г. – Главный бухгалтер КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК». Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не 

владела. 

6. Гусев Игорь Викторович, Заместитель Председателя Правления, 1962 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: с 1996 – 1998 г.г.- главный специалист 

группы ценных бумаг и инвестиций аппарата при руководстве АООТ «ФКК 

«Росконтракт» - заместитель начальника управления – руководитель группы 

ценных бумаг финансового управления ОАО «ФКК «Росконтракт»; 1998-2007 г.г. – 

исполняющий обязанности вице-президента Московского Коммерческого банка 

«Евразия-Центр» (ООО) – вице-президент КБ «Евразия-Центр» (ЗАО); 2007-2008 

г.г. – Заместитель Председателя Правления КБ «Независимый Строительный 

Банк» (ЗАО); с февраля 2009 года – Советник Председателя Правления КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО); в мае 2009 года назначен на должность Заместителя 

Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). Акциями КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владел. 

7. Астафьева Ирина Михайловна, Первый Заместитель Председателя Правления, 

1950 г.р., образование высшее. Сведения о работе: с1990-1995 г.г. – главный 

бухгалтер Московского филиала АКБ «СВАКБАНК»; 1995 г. – Заместитель 

Председателя Правления – начальник экономического управления АКБ 

«Федеральный Банк развития»; 1995-1996 г.г. – помощник Председателя Совета 

Директоров по финансовым и банковским вопросам АО «ФКК «Росконтракт»; 

1996-2007 г.г. – Председатель Правления Московского Коммерческого Банка 

«Евразия-Центр» (ООО) – Президент МКБ «Евразия-Центр» (ООО); 2007 г. – 

Первый Заместитель Председателя Правления КБ «Независимый Строительный 

Банк» (ЗАО); с июня 2009 г. – советник Председателя Правления КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО); в декабре 2009 г. назначена на должность Первого 

Заместителя Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). Акциями 

КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году не владела. 

01 июня 2010 г. из состава Правления Банка вышел 

Гусев Игорь Викторович по причине его увольнения с 

занимаемой должности Заместителя Председателя 

Правления по собственному желанию. 
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По результатам внеочередного общего собрания 

акционеров Банка 25 августа 2010 года было принято 

решение о досрочном прекращении полномочий 

Председателя Правления Банка Иванова Игоря 

Дмитриевича и избрании Председателем Правления 

Банка Пономарева Юрия Валентиновича. 

Пономарев Юрий Валентинович, Председатель Правления, 1946 г.р., 

образование высшее. Сведения о работе: с 1969 по 1980 г. сотрудник Управления 

валютно-кассовых операций Банка для внешней торговли СССР; с 1980 по 1984 г. 

– Заместитель Председателя Правления Моснарбанка (г. Лондон); с 1984 по 1986 

г. – Начальник валютного управления Внешторгбанка СССР; с 1986 по 1990 г. - 

Начальник Главного валютно-экономического управления Госбанка СССР, с 1987 

г. член Правления Госбанка СССР; с 1990 по 1998 г. – Генеральный директор, 

Председатель Правления Евробанка (г. Париж), с 1998 по 1999 г. - Председатель 

Правления Московского народного банка (г. Лондон); с 1999 по 2002 г. - 

Президент-Председатель Правления Внешторгбанка; с 2002 по 2005 г – 

Председатель Правления Ист-Вест Юнайтед банк, Люксембург, 2006 г. – 

Советник ЗАО «Турбоинжиниринг» (г. Москва); с 2007 по 2010 г. – Первый 

Заместитель Генерального директора ЗАО «Турбоинжиниринг-Русэлпром»; с 

июля 2010 г. – Советник Председателя Правления КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» 

(ОАО); в августе 2010 г. избран на должность Председателя Правления КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). Акциями КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 

году не владел. 

На дату окончания 2010 года в состав Правления Банка входят: 

1. Пономарев Юрий Валентинович - Председатель Правления 

2. Соловьев Сергей Павлович - Первый Заместитель Председателя Правления 

3. Астафьева Ирина Михайловна - Первый Заместитель Председателя Правления 

4. Кононова Светлана Ефимовна - Заместитель Председателя Правления 

5. Кокурин Сергей Леонардович - Заместитель Председателя Правления 

6. Панкова Татьяна Григорьевна - Главный бухгалтер  
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СВЕДЕНИЯ О ВОЗНАГРАЖДЕНИЯХ, ВЫПЛАЧИВАЕМЫХ ЧЛЕНАМ 

СОВЕТА ДИРЕКТОРОВ, ПРЕДСЕДАТЕЛЮ ПРАВЛЕНИЯ И ЧЛЕНАМ 

ПРАВЛЕНИЯ КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО)  

Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов) 

членов Совета Директоров устанавливаются решением общего собрания 

акционеров КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). 

На годовом общем собрании акционеров от 26.05.2010 г. (Протокол № 18 от 

28.05.2010 г.) решениий о выплате вознаграждений и компенсации расходов членам 

Совета Директоров Банка не принималось. Выплата вознаграждений и компенсация 

расходов членам Совета Директоров Банка в течение 2010 г. и по результатам 

отчетного года не производилась.  

Председатель Правления, члены Правления и члены Совета Директоров Банка 

в течение 2010 г. получали заработную плату за исполнение своих трудовых 

обязанностей в соответсвии с должностью, занимаемой ими в Банке согласно 

штатному расписанию, и заключенным трудовыми договорами.  

Дивиденды по результатам 2010 г. не объявлялись и не выплачивались. 

Чистая прибыль в сумме 1 841 250 руб. 48 коп., полученная по результатам 

деятельности Банка за 2009 год, по решению общего собрания акционеров и 

решению Совета Директоров оставлена нераспределенной.   

БАНКИ-КОРРЕСПОНДЕНТЫ 

По состоянию на 01.01.2011 г. основными корреспондентами по работе с КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) являются: 

в Российской Федерации –  10 банков 

за рубежом – 10 банков  

Основные корреспондентские счета: 

в Рублях РФ: № 30101810800000000701 в ГРКЦ ГУ Банка России 

по Калининградской обл.  

На территории Российской Федерации 

№ Наименование банка Валюта БИК Местонахождение 

1 СБЕРБАНК РОССИИ ОАО RUB; USD; EUR 044525225 Москва 

2 АКБ «РУССЛАВБАНК» RUB; USD; EUR 044552685 Москва 
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3 ОАО «УРАЛСИБ» RUB; USD; EUR 044525774 Москва 

4 ООО Банк «ВТБ» RUB; USD; EUR 044525187 Москва 

5 КБ «АНЕЛИК РУ» (ООО) USD 044583616 Москва 

6 Номос-БАНК (ОАО) RUB; USD; EUR 044525985 Москва 

7 РНКО «Платежный центр» (ОАО) RUB 045017785 Новосибирск 

8 Калининградское ОСБ № 8626 RUB 042748634 Калининград 

9 ОАО «МДМ-БАНК» в золоте, в серебре  Москва 

10 АКБ «БАНК КИТАЯ (ЭЛОС) CNY  Москва 

Основные корреспондентские счета за рубежом 

№ Наименование банка Валюта SWIFT Местонахождение 

1 VTB BANK (DEUTSCHLAND) 

AG 

USD; EUR; GBP OWHBDEFF Франкфурт-на-Майне, 

Германия 

2 Commerzbank AG USD; EUR COBADEFF Франкфурт-на-Майне, 

Германия 

3 SEB Bank Мультивалютный 

счет 

CBVILT2X Вильнюс, Литва 

4 Kredyt Bank PBI SA USD; EUR; PLN KRDBPLPW Варшава, Польша 

5 Raiffeisen Zentralbank 

Osterreich Aktiengeselischhaft 

AG 

EUR RZBAATWW Вена, Австрия 

6 Norvik Bank PLN; EUR; BYR; USD LATBLV22 Рига, Латвия 

7 Parex Bankas Мультивалютный 

счет 

INDVLT2X Вильнюс, Литва 

8 Belinvestbank EUR; BYR; USD BLBBBY2XXX

X 

Минск, Беларусь 

9 VTB Bank (Austria) AG USD; EUR DOBAATWW Вена, Австрия 

10 NORDEA BANK POLSKA S.A. PLN; EUR; USD NDEAPLP2 Варшава, Польша 

ПРОФИЛЬ БАНКА 2010  

27  ДЕКАБРЯ 2010  Г .  БАНКУ ИСПОЛНИЛОСЬ 20  ЛЕТ СО 

ДНЯ ОСНОВАНИЯ .  

   За 20 лет работы КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) завоевал устойчивую 

репутацию надежного Банка среди широкого круга партнеров, добился высокой 

положительной динамики финансовых показателей (по собственному капиталу, 
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чистым и ликвидным активам), а также занял лидирующие позиции на 

региональном финансовом рынке. КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО)  имеет статус 

крупного регионального Банка. За последнее десятилетие активы банка 

увеличились в 27 раз, объем собственного капитала – в 30 раз, сумма депозитов – в 

45 раз. 

Минувший год стал важной вехой в стратегическом развитии Банка. В 2010 г. 

была разработана и утверждена стратегия развития Банка на 2011-2013 г., 

нацеленная на создание эффективного бизнеса, занимающего лидирующее 

положение в Калининградской области среди коммерческих банков. В рамках 

стратегии, дальнейшее развитие Банка планируется сфокусировать на следующих 

бизнес - направлениях: розничное кредитование, кредитование МСБ, электронный 

банкинг. 

В последние несколько лет Банк особое внимание уделяет развитию каналов 

дистанционного банковского обслуживания, а также расширению их 

функциональности. Одной из приоритетных задач в 2010 г. стала реализация 

концепции развития терминального бизнеса в Калининградской области, в 

результате которой Банк занял лидирующее положение по численности устройств 

самообслуживания в области среди кредитных организаций. В минувшем году 

количество терминалов самообслуживания увеличилось до 53 шт. В 2010 г. был 

существенно расширен функционал устройств самообслуживания Банка за счет 

внедрения возможности осуществления денежных переводов в устройствах с 

помощью идентификационной карты, а также расширения портфеля платежных 

услуг в части оплаты коммунальных услуг, налогов и сборов и других платежей в 

бюджетную систему РФ. 

      КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) активно предоставляет услуги для 

участников внешнеэкономической деятельности и является одной из немногих 

кредитных организаций в Калининградской области, имеющей разрешение на 

предоставление таможенных гарантий. 

В настоящее время КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) активно наращивает свой 

потенциал: внедряет новые банковские продукты и технологии, оптимизирует 

производственные процессы, улучшает качество сервиса и работы Банка в целом, 

работает над увеличением ресурсной базы с целью расширения своих возможностей 
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как универсального кредитного института, ориентированного на все категории 

клиентов. 

ПОЛОЖЕНИЕ В БАНКОВСКОЙ СИСТЕМЕ РФ 

По итогам рейтинга банков России, составленного информационным 

агентством «Росбизнесконсалтинг» (РБК), КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК»  на 01 января 

2011 г. (за 2010 г.) занимает следующие места среди российских  и региональных 

банков1: 

Темы рейтингов 
Позиция рейтинга 

По России По региону 

По показателю чистых активов    

По показателю ликвидных активов  

По величине кредитного портфеля 

По сумме депозитов юридических лиц  

По вложениям в ценные бумаги 

По показателю прибыли               

210 

122 

443 

151 

100 

184 

2 

1 

3 

2 

2 

2 

В ноябре 2010 года рейтинговое агентство «Эксперт РА» подтвердило ранее 

присвоенный КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО)  рейтинг кредитоспособности В++ 

«Приемлемый уровень кредитоспособности». 

По итогам 2010 года доходность  ОФБУ  «Янтарь-Российские акции» составила 

17,18 %, ОФБУ «Янтарь-Энергоресурсы» - 7,35 %. Фонды заняли 15-е и 17-е места 

соответственно среди фондов российских акций по данным РБК Рейтинг.  

ПРИОРИТЕТНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БАНКА 

В настоящее время КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) оказывает полный спектр 

банковских услуг для населения и предприятий: 

                                                                 
1
 По итогам рейтинга банков России, составленного информационным агентством «Росбизнесконсалтинг» 

(РБК) 
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 открытие и ведение рублевых счетов и  счетов в иностранной валюте  

резидентов и нерезидентов;  

 осуществление переводов денежных средств за границу и получение средств 

из-за рубежа без открытия счета;  

 расчетно-кассовое обслуживание юридических и физических лиц;  

 предоставление услуг электронной системы Клиент-Банк;  

 услуги инкассации;  

 брокерское обслуживание, услуги депозитария; 

 привлечение свободных денежных средств во вклады и депозиты 

на различных условиях;  

 кредитно-финансовое обслуживание различных категорий клиентов, в т.ч. 

факторинг;  

 осуществление операций с ценными бумагами (в т.ч. государственными), 

дилерские и брокерские операции с акциями российских предприятий, 

покупка-продажа векселей российских предприятий и собственных векселей 

Банка;  

 проектное финансирование и бизнес-планирование;  

 оценка инвестиционных  клиентских проектов;  

 покупка, продажа, конверсия безналичной валюты;  

 покупка, продажа, конверсия наличной валюты;  

 эмиссия и эквайринг банковских карт платежных систем MasterCard 

WorldWide и Золотая Корона; 

 осуществление операций в системе международных денежных переводов 

«Western Union», «MoneyGram», «Лидер», «Migom», «Contact», «Anelik», 

«BLIZKO», «Золотая Корона» ;  

 проведение документарных операций (аккредитив, инкассо);  

 хранение ценностей в индивидуальных сейфах;  

 осуществление функций агента валютного контроля (ведение паспортов 

сделок по импортным и экспортным операциям);  

 доверительное управление;  

 выдача гарантийных обязательств;  

 оказание консультационных услуг. 

 

http://www.energotransbank.com/corporative/collecting/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/moneygram/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/lider_transfer/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/migom/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/contact_transfer/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/anelik/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/strana_express/
http://www.energotransbank.com/private/safe_pri/
http://www.energotransbank.com/ofbu/
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ОСНОВНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ ТЕКУЩЕГО ПОЛОЖЕНИЯ БАНКА 

 высокий уровень достаточности собственных средств (норматив Н1 на 

01.01.2011 г. составил 60,7%); 

 хорошая сбалансированность активов и пассивов на краткосрочном и 

долгосрочном горизонте (Н2 на 01.01.2011 г. – 116,0%, Н3 – 169,6%, Н4 – 16,4%); 

 устойчивые рыночные позиции, высокая узнаваемость бренда в 

Калининградской области; 

 широкая розничная инфраструктура. 

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БАНКА 

№ 

п/п 
Наименование 

Ед. 

измерения 
2007 г. 2008 г. 2009 г. 2010 г. 

1 Размер собственных 

средств 

Тыс. руб.  

 

2 144 308 

 

1 882 627 2 064 318 3 479 528 

2 Размер активов Тыс. руб.  5 938 337  8 969 584  8 163 411  9 680 874 

3 Прибыль  Тыс. руб.  138 797  90 575  1 841  100 488 

4 Рентабельность 

собственного капитала 

(ROE)  

%  

 

6,47 4,81 0,09 2,89 

 

 

5 Рентабельность 

активов (ROA) 

% 2,34 1,01 0,02 1,04 

ФИНАНСОВЫЙ РЕЗУЛЬТАТ.  ОСНОВНЫЕ ИТОГИ 2010 ГОДА 

Финансовый результат деятельности Банка в 2010 г. обеспечивает 

выполнение показателей, учитываемых при определении финансовой устойчивости 

в целях участия Банка в системе страхования вкладов. 

В структуре активов Банка в 2010 г. преобладали вложения в долговые 

облигационные займы и кредитные операции. 

При формировании вложений в 2010 году Банк по-прежнему исходил из 

приоритета надежности над доходностью, в связи с указанным обстоятельством 

обеспечен надлежащий уровень возвратности активов и обеспечения их 
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сохранности. Уровень проблемной и просроченной задолженности в 2010 году 

снизился по сравнению с 2009 годом. В течение 2010 года Банком проводилась 

работа с проблемной и просроченной задолженностью, в результате чего уровень 

проблемных ссуд в кредитном портфеле на 01.01.2011 г. снизился до 8,5 %, уровень 

просроченной задолженности снизился до 5,8 %, что в целом соответствует 

показателям ниже средних по банковскому сектору. 

Динамика остатков средств на счетах клиентов в 2010 году, в том числе на 

счетах крупных вкладчиков, соответствовала значениям, превышающим плановые 

показатели.  

В связи с установлением краткосрочного ресурса, сформированного за счет 

остатков средств на счетах клиентов, Банк проводил операции по краткосрочному 

размещению ресурсов, в том числе операции по сделкам МБК, РЕПО на ММВБ, 

вложения в долговые ценные бумаги с короткой дюрацией. Банком был заключен 

договор с Банком России на проведение операций по размещению депозитов в Банке 

России. 

Процентные доходы Банка от операций краткосрочного размещения ресурсов 

существенно превысили плановые и позволили получить чистые процентные 

доходы в объеме, предусмотренном Бизнес-планом, несмотря на уменьшение 

процентной доходности по кредитному портфелю в связи со снижением базовых 

процентных индикаторов (ставки рефинансирования). 

РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ БАНКА ЗА 2010 ГОД 

Показатели деятельности КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2010 году  

Абсолютные значения 

показателей 
На 01.04.10 На 01.07.10 На 01.10.10 На 01.01.11 

Активы (тыс. руб.) 8 668 237 8 562 124 10 678 764 9 680 874 

Капитал (тыс. руб.) 2 080 870 3 479 716 3 489 011 3 479 528 

Прибыль(тыс. руб.) 46 844           484 662 585 991 100 488 

Показатели деятельности КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в 2009 году  
Абсолютные значения 

показателей 
На 01.04.09 На 01.07.09 На 01.10.09 На 01.01.10 

Активы (тыс. руб.) 7 465 009 8 898 258 8 313 771 8 163 411 

Капитал (тыс. руб.) 1 895 438 2 077 178 2 149 604 2 064 318 

Прибыль(тыс. руб.) 12 832 36 213 77 002 1 841 
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Факторы, оказавшие влияние на динамику и структуру основных показателей 

деятельности Банка в 2010 году. 

1) На изменение структуры активов повлияло: 

 увеличение ссудной и приравненной к ней задолженности в части 

размещения свободных средств в депозиты Банка России за счет 

увеличения объема ресурса, в основном  за счет положительной динамики 

остатков на расчетных и депозитных счетах клиентов; 

 продажа вложений в дочерние и зависимые компании, в том числе с 

отсрочкой платежа, вложений в векселя кредитных организаций;  

 формирование портфеля  ценных бумаг путем вложения в долговые 

обязательства федеральные, субфедеральные,  кредитных организаций, 

корпоративные, в основном, входящие в Ломбардный список Банка 

России. 

2) Собственные средства Банка увеличились за 2010 год на 1 415 210 тыс. 

рублей (за 2009 год на 181 691 тыс. рублей), и составили по состоянию на 

01.01.2011г. 3 479 528 тыс. рублей (с учетом событий после отчетной даты). 

Это связано в основном с  продажей Банком вложений в дочерние и 

зависимые компании  в сумме 1 199 200 тыс. рублей, получением прибыли 

за 2010 год в сумме 100 488 тыс. рублей.                                         

Факторы, повлиявшие на величину финансового результата:  

 уменьшение стоимости чистых активов ООО «Гриффин Инвестиции» 

существенно ухудшило показатели консолидированной отчетности Банка 

по МСФО; в целях минимизации рисков Банк вышел из состава участников 

ООО «Гриффин Инвестиции» и реализовал свою долю в уставном капитале 

по ее текущей стоимости;  

 расходы по возмещению ООО «Поток» убытков в связи с уступкой ему 

Банком недействительных прав требований, выплаченные на основании 

решения Арбитражного суда Калининградской области и Постановления 

Тринадцатого арбитражного апелляционного суда по делу №А21-

7156/2010;  

 создание резерва на возможные потери по ссудам и приравненной к ней 

задолженности, в порядке, установленном Положением Банка России от 

26.03.2004 г. № 254-П «О порядке формирования кредитными 

организациями резервов на возможные потери по ссудам, по ссудной и 
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приравненной к ней задолженности» на основании Определения 

Арбитражного суда Калининградской области по делу №А21-5754/2010. 

Налог на доход в виде процентов по государственным ценным бумагам 

субъектов РФ и муниципальным ценным бумагам  за 2010 год составил 9 128 тыс. 

рублей, за 2009 год - 6 320 тыс. рублей.  

В 2010 году Банком реализован ряд мер, направленных на сокращение 

вложений в непрофильные активы. Были полностью проданы доли участия Банка в 

уставных капиталах ООО «БАЗ» и ООО «Гриффин инвестиции». 

Указанные меры позволили Банку увеличить в балансе Банка долю активов, 

генерирующих процентные доходы, и создали условия для дальнейшего развития 

клиентской базы. 

ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ  

В соответствии с выбранной стратегией в 2011 году КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» 

планирует сохранить и упрочить свое положение на рынке финансово-банковских 

услуг путем всестороннего удовлетворения потребностей Клиентов и 

совершенствования системы контроля и управления качеством. Условием для 

достижения стратегических целей и решения задач станут совершенствование 

клиентской политики, ориентация на потребителя банковских услуг, создание 

гибкой, эффективной системы взаимодействия с Клиентами на основе учета 

потребностей различных клиентских групп, реализация в деятельности принципа 

непрерывного улучшения качества сервисов. В 2011 году  перед КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» стоит задача повышения эффективности бизнеса, Банк будет 

стремиться к укреплению своих рыночных позиций в Калининградской области и 

увеличению доли рынка в других приоритетных регионах развития. 

В 2011 г. Клиентам будут предложены новые продуктовые и технологические 

решения от Банка, в частности: группа стандартизированных кредитных продуктов 

для розничных клиентов, малого и среднего бизнеса, полнофункциональный сервис 

«Интернет-банк» и «Мобильный-Банк» для корпоративных клиентов. 

Банком проводится существенное расширение сети продаж в 

Калининградской области путем открытия универсальных офисов, которые будут 
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обслуживать как физических лиц, так и корпоративных клиентов в ключевых 

городах (районных центрах) области. В то же время Банк продолжает активно 

развивать сеть устройств самообслуживания, сохраняя лидирующее положение в 

Калининградской области и увеличивая объемы бизнеса на рынке в данном 

сегменте. В 2011 г. Банком планируется установить дополнительно порядка ста 

устройств самообслуживания. 

Качество и надежность остаются ключевыми характеристиками КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК», поэтому Банк продолжит курс на повышение эффективности 

операционной деятельности в сочетании с совершенствованием системы 

управления рисками и оптимизацией внутренних бизнес-процессов. 

Для реализации стратегических целей Банк выделяет приоритетные 

клиентские сегменты, для которых будут разрабатываться специальные пакетные 

продукты и адресные сервисы. Сегментирование клиентской базы в условиях 

высокой конкурентной среды связано с выделением клиентских групп, которые 

будут генерировать высокую доходность для Банка. 

Для привлечения Клиентов и продвижения банковских продуктов Банк будет 

активно развивать программу партнерства с центрами концентрации Клиентов в 

России и за рубежом. 

На 2011 год Совет Директоров КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) определил 
следующие направления развития: 

 выход на рынок МСБ со стандартизированным предложением финансовых 

услуг (кредитные программы для МСБ с четкими критериями для принятия 

решений по выдаче ссуд); 

 оптимизация организационной структуры Банка; 

 внедрение новых бизнес-процессов и технологий; 

 развитие перекрестных продаж (за счет широкой инфраструктуры); 

 расширение продуктовой линейки для розничных клиентов; 

 создание эффективной системы управления рисками. 

Для создания конкурентного преимущества в вышеуказанных сегментах, 

роста доли рынка и активного привлечения клиентов (в том числе из других 

банков) определено следование следующим значимым для потребителя ключевым 

компетенциям: 
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 качество (качество продуктов, качество работы персонала, качество 

процессов, технологий); 

 технологичность (инновационные технологии, модернизация технологий, 

автоматизация, стандартизация). 

Основные направления развития продуктового ряда по кредитованию на 
2011-2013 гг.: 

№ 

п/п 
Направление Сегмент (Продукт) 

1 Кредитование МСБ • Овердрафт  

• Кредит на пополнение оборотных средств 

• Кредит на развитие бизнеса  

• Кредит на приобретение автотранспорта 

• Кредит на приобретение недвижимости 

2 Розничное кредитование  • Овердрафт (банковские карты)  

• Потребительские кредиты  

• Кредит на приобретение автотранспорта  

• Кредит на приобретение недвижимости 

(ипотека)  

КРЕДИТНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Как и в предыдущие годы, в 2010 году Банк при кредитовании заемщиков 

придерживался взвешенной, консервативной политики, построенной на 

диверсификации кредитных рисков, разумном соотношении структуры кредитов в 

активах и структуры привлеченных ресурсов. Банк разработал внутренние лимиты 

и стандарты предоставления ссуд и неизменно следовал им. Решение о выдаче 

кредита принималось на основе тщательного изучения надежности заемщика, 

способа обеспечения возврата кредита, технико-экономического обоснования 

проекта.  

Доход, полученный Банком от размещения средств в кредиты и векселя (без 

МБК) за 2010 г. составил 169,1 млн. руб. Средняя процентная ставка размещения по 

кредитному портфелю Банка составила 15,3 % годовых. 

Ссудная и приравненная к ней задолженность в рублевом эквиваленте по 

состоянию на 01.01.11 г. составляет 2 551 456 тыс. руб., темпы роста к 01.01.2010 г. 

составили 1,6 раза, или в абсолютном выражении  946 806 тыс. руб. 
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В 2010 г. выдача кредитов сопровождалась тщательным изучением бизнеса 

потенциальных заемщиков, объективной оценкой их финансового состояния и 

платежеспособности с целью минимизации кредитных рисков. Кроме того, в 

отчетном периоде усиленное внимание уделялось работе с залоговым 

обеспечением, проводился постоянный мониторинг текущего состояния залога. При 

выборе предлагаемого заемщиком залога предпочтение отдавалось залогу 

недвижимости (ипотеке) как наиболее гарантированному способу выполнения 

обязательства клиента перед Банком.  
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межбанк
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Межбанк
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Конверсионные сделки
35%

Расчеты с биржами
1%

Структура ссудной и приравненной к ней задолженности Банка на 
01.01.11 г.
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Товары в обороте
7%

Оборудование
13%

Автотранспорт
4%

Векселя Банка
1%

Прочее имущество
1%

Структура принятого обеспечения КБ "ЭНЕРГОТРАНСБАНК" (ОАО) на 
01.01.11 г.
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Основные направления кредитования, реализуемые Банком, учитывают 

экономическую специфику Калининградского и Московского регионов и 

ориентированы на оптимальное поддержание бизнеса клиентов Банка. 

КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) взаимодействует с крупнейшим бюро 

кредитных историй в России ООО «Эквифакс Кредит Сервисиз». 

КРУПНЫЕ СДЕЛКИ 

Сделки, признаваемые в соответствии с Федеральным законом № 208-ФЗ от 

26.12.1995 г. «Об акционерных обществах» (далее - Федеральный закон «Об 

акционерных обществах») крупными, а также иные сделки, на совершение которых 

1-ая
6%

2-ая
54%

3-я
21%

4-я
3%

5-я
16%

Структура кредитного портфеля КБ "ЭНЕРГОТРАНСБАНК" (ОАО) по 
категориям качества на 01.01.11 г.

Обрабатывающие 
производства

22%

Производство и 
распределение 

электроэнергии, газа 
и воды

9%

Сельское хозяйство
4%

Строительство
6%

торговля 
41%

Транспорт и связь
7%

Операции с 
недвиж.имуществом

4%

Прочие отрасли
0%

Структура ссудной задолженности по юридическим лицам и 
предпринимателям по отраслям экономики на 01.01.11 г.
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в соответствии с уставом Банка распространяется порядок одобрения крупных 

сделок, в 2010 году не совершались. 

СДЕЛКИ, В СОВЕРШЕНИИ КОТОРЫХ ИМЕЕТСЯ ЗАИНТЕРЕСОВАННОСТЬ 

В 2010 году КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) в процессе осуществления 

обычной хозяйственной деятельности совершил 7 сделок, признаваемых в 

соответствии с Федеральным законом «Об акционерных обществах» сделками, в 

совершении которых имеется заинтересованность. 

Все сделки с заинтересованностью, совершенные Банком в течение 2010 года, 

были предварительно одобрены в порядке, предусмотренном ст. 83 Федерального 

закона «Об акционерных обществах» годовыми общими собраниями акционеров 

Банка (Протокол № 15 от 01.06.2009 г., Протокол № 18 от 28.05.2010 г.), 

внеочередным общим собранием акционеров Банка (Протокол № 20 от 21.09.2010 

г.), а также Советом Директоров КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО) (Протокол № 13 от 

12.04.2010 г., Протокол № 17 от 05.05.2010 г.) в рамках их компетенции. 

Перечень сделок, в совершении которых имелась заинтересованность, с 

учетом  требований Федерального закона «Об акционерных обществах», 

нормативных актов федерального органа исполнительной власти по рынку ценных 

бумаг  и ст. 26 Федерального закона  № 395-1 от 02.12.1990 г. «О банках и банковской 

деятельности», приведены в таблице. В соответствии со ст. 81 Федерального закона 

№ 208-ФЗ от 26.12.1995 г. «Об акционерных обществах», лицами, признающимися 

заинтересованным в совершении Банком  сделок являются: ЗАО «Автотор», ООО 

«Автотор-1», ООО «Балтийские Автомобильные Заводы»: 

СДЕЛКИ ПО ПРЕДОСТАВЛЕНИЮ БАНКОВСКИХ ГАРАНТИЙ 

Контрагент Количество 
Общая сумма, 

тыс.руб. 

Сроки (min-

max) 

% 

(дисконт) 

ЗАО «Автотор» 4 35 488,00 759-793 дней 

0,5 % 

годовых 

СДЕЛКИ ПО КУПЛЕ-ПРОДАЖЕ ДОЛЕЙ В УСТАВНЫХ КАПИТАЛАХ СТОРОННИХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ 

Контрагент Предмет сделки Сумма сделки 

ООО «Автотор-1» Продажа доли в уставном капитале ООО 

«Балтийские Автомобильные Заводы», 

составляющей 2,8936 %, номинальной 

стоимостью 199 100 000 руб. 

199 100 000 руб. 
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ООО «Автотор-1» Продажа доли в уставном капитале ООО 

«Гриффин Инвестиции», составляющей 

54,135 %, номинальной стоимостью 500 

100 000 руб. 

257 683 682,7 руб. 

ООО «Балтийские 

Автомобильные 

Заводы» 

Продажа доли в уставном капитале ООО 

«Балтийские Автомобильные Заводы», 

составляющей 20,1032 %, номинальной 

стоимостью 1 383 245 730,25 руб. 

1 383 245 730,25 

руб. 

РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОПЕРАЦИОННЫХ 
СЕГМЕНТОВ 

КОРПОРАТИВНЫЙ БИЗНЕС 

Банковские услуги корпоративным клиентам, расширение корпоративной 

клиентской базы, увеличение спектра услуг, а также повышение качества и 

технологий обслуживания – это одно из ключевых направлений бизнеса КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» (ОАО). Благодаря полному комплексу банковских продуктов и 

взвешенной кредитной политике, каждый клиент банка, учитывая профиль своего 

бизнеса, может выбрать оптимальные условия сотрудничества с Банком.  

За 2010 г. увеличилось число новых корпоративных клиентов, выросли общие 

показатели Банка. 

РОЗНИЧНЫЙ БИЗНЕС 

РОС Т КОЛ ИЧЕ С ТВА БА Н КО ВСКИ Х КАР Т В 2010Г .  СОС ТАВ ИЛ  65  %. 

В рамках развития карточного бизнеса в отчетном году Банк приступил к 

реализации масштабного проекта по организации вступления в платежную систему 

Visa International. В ноябре 2010 г. платежная система Visa International одобрила 

заявку Банка на вступление и присвоила Банку статус Ассоциированного члена 

платежной системы. Реализация данного проекта позволит Банку расширить спектр 

банковских платежных продуктов для розничных и корпоративных клиентов.  В 

ходе оптимизации текущей деятельности с платежными картами завершен 

масштабный проект по переходу Банка на другой процессинговый центр в рамках 

эмиссии и эквайринга банковских карт международной платежной MasterCard 
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Worldwide, что позволит существенно улучшить качество предоставляемых услуг, а 

также расширить линейку услуг, доступных держателям карт международной 

платежной MasterCard Worldwide. 

УПРАВЛЕНИЕ РИСКАМИ. ОСНОВНЫЕ ФАКТОРЫ РИСКА. 

В 2010 г. при организации системы управления рисками банка применялись 

подходы, предусмотренные Политикой в области управления рисками, 

предусматривающей системный и комплексный подход к управлению рисками в 

целях обеспечения финансовой устойчивости банка и организации системы 

управления рисками, соответствующей масштабу и характеру деятельности банка, 

профилю принимаемых рисков. 

В соответствии с Политикой в области управления рисками определена 

совокупность органов управления банка и разграничение полномочий, методик, 

процедур, регламентов взаимодействия по идентификации и мониторингу рисков, 

оценке их величины, контролю фактического уровня принимаемых рисков. 

В рамках системы управления рисками в 2010 г. ежеквартально 

производилась оценка совокупного уровня риска, т.е. определение отношений 

активов, взвешенных по уровню риска, к величине собственных средств (капитала) 

банка. 

Значение совокупного уровня риска на отчетные квартальные даты 2010 г. по 

состоянию на 01.04.2010 г., 01.07.2010 г., 01.10.2010 г., 01.01.2011 г. соответствует 

следующим значениям: 0,9; 0,74; 0,62; 0,38 соответственно. 

Оценка стратегического риска производилась в 2010г. в части контроля  за 

возникновением оснований для применения мер по предупреждению банкротства и 

оснований для отзыва лицензии, а также обеспечения финансовой устойчивости в 

части показателей капитала, активов, доходности и ликвидности. 

В 2010 г. обеспечен приемлемый уровень стратегического риска, т.к. 

оснований для применения  мер принудительного воздействия в 2010 г. не 

выявлено, значения показателей оценки капитала, активов, ликвидности и 

доходности соответствовали значениям ниже предельно допустимых, определенных 

в целях участия кредитных организаций в системе страхования вкладов. 

Идентификация, мониторинг, оценка и контроль величины типичных 

банковских рисков производились в соответствии с установленными процедурами. 
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 Так как характер деятельности банка и структура операций определяют 

преобладание кредитного риска в деятельности банка, банком на систематической 

основе проводится работа по обеспечению приемлемого качества активов, в связи с 

чем регулярно обновляются методики оценки уровня кредитного риска, процедуры  

установления лимитов, структура активов банка диверсифицируется в целях 

недопущения концентрации кредитных рисков.  

В 2010 г. проводилась дальнейшая работа по повышению качества активов, 

так 

 в результате реализации комплекса мер по работе с просроченной 

задолженностью сумма просроченной задолженности по кредитам снизилась 

в 2010 г. на 75 456 тыс. рублей; 

 реализованы меры, направленные на диверсификацию структуры активов, в 

том числе, последовательно проводилась работа по сокращению доли 

вложений в уставные капиталы компаний, в т.ч. в зависимую компанию, что, с 

одной стороны, увеличило потенциальные возможности банка по 

формированию вложений в ссудные операции, с другой стороны, определило 

увеличение собственных средств банка, также банк исключил риски, 

учитываемые на консолидированной основе. 

Значения нормативов ликвидности соответствовали высоким значениям, в 

результате оценки стратегического риска ликвидности была установлена 

способность банка  своевременного исполнения обязательств перед кредиторами и 

вкладчиками. 

Процедуры по управлению валютным и фондовым риском учитывают 

консервативные подходы, обеспечивающие минимизацию степени зависимости 

банка от факторов рыночного риска, а именно: 

 банк поддерживает закрытую совокупную валютную позицию; 

 операции банка на фондовом рынке проводятся в части формирования 

портфелей долговых облигационных займов по эмитентам с высокой 

степенью надежности. В преобладающей величине портфель ценных бумаг 

банка сформирован за счет вложений, включенных в Ломбардный список 

Банка России. 

Уровень процентного риска контролируется банком путем учета и контроля 

значений показателей процентной маржи и процентного спрэда проводимых 
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операций в составе показателей по оценке доходности при определении финансовой 

устойчивости банка в целях участия в системе страхования вкладов. 

Показатели результативности банка в 2010 г. обеспечивали выполнение 

группового показателя доходности как на отчетные даты 2010 г, так и по состоянию 

на 01.01.2011 г. 

Процедуры по контролю уровня операционного риска в 2010 г. были 

дополнены установлением индикаторов операционного риска по подразделениям 

банка. 

Подходы к оценке факторов риска информационной среды и контроля риска 

нарушения информационной безопасности дополнены оценкой выполнения банком 

мер, направленных на защиту персональных данных. 

 В рамках процедур, предусмотренных Политикой в области управления 

рисками, в 2010 г. было произведено тестирование Плана по обеспечению 

непрерывности и восстановлению деятельности в случае наступления 

чрезвычайных обстоятельств. В результате проведенного тестирования 

установлено, что мероприятия системного характера, направленные на обеспечение 

бесперебойной работы информационных, автоматизированных, энергетических и 

иных систем в целях реализации Планов по ОНиВД, реализуются банком в полном 

объеме. 

ИНФОРМАЦИЯ ОБ ОБЪЕМЕ КАЖДОГО ИЗ ИСПОЛЬЗУЕМЫХ АКЦИОНЕРНЫМ 
ОБЩЕСТВОМ В ОТЧЕТНОМ ГОДУ ВИДОВ ЭНЕРГЕТИЧЕСКИХ РЕСУРСОВ 

№ п/п 

Наименование 

вида энергетического ресурса 

(вид энергии) 

Объем использованного энергетического 

ресурса 

В натуральном 

выражении 

В денежном выражении 

(тыс. руб.) 

1 Природный газ кубометров 325 1,4 

2 Электроэнергия  квт/час 319387,4   997,4 

3 Бензин автомобильный литров 37948,3 974,0 

4 Топливо дизельное тонн 70,9 1315,0 

5 Энергия тепловая  Гкал 59425,0   168,6 
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КОДЕКС КОРПОРАТИВНОГО ПОВЕДЕНИЯ 

Исходя из эффективности корпоративного управления КБ 

«ЭНЕРГОТРАНСБАНК» придерживается в своем бизнесе кодекса корпоративного 

поведения и признает его важнейшим фактором обеспечения стабильности своей 

успешной работы, поддержания высоких стандартов корпоративного управления и 

следование деловой этики для успешного ведения бизнеса. 

КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» применял рекомендованный ФКЦБ кодекс 

корпоративного поведения   в соответствии с нормативной базой федерального, 

регионального и корпоративного уровня. Благодаря соблюдению кодекса, нам 

удалось соблюсти  интересы акционеров в деятельности КБ «ЭНЕРГОТРАНСБАНК» в 

отчетном году.    

С уважением, 

Председатель Правления ________________________ Пономарев Ю.В. 

Главный бухгалтер                ________________________ Панкова Т.Г. 
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(Record No._________ dd. _____________________) 
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Dear Ladies and Gentlemen!  

 

In 2010 we experienced a lot of exciting events together, and the past 

year will go down to the history of our bank as one of the most pregnant and 

interesting. We have reinforced our leading position in the regional financial 

market and expanded our scope. We have achieved notable success due to our 

adherence to balanced policy and team work. We are proud of our results and 

pleased to present our report 2010 to you.  

The bank celebrated its 20th anniversary in 2010. Looking back we see 

that the efforts we made for its development paid off with remarkable 

benefits. CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) has grown, it has become a strong 

brand, and a team of highly skilled specialists has grown alongside with it, 

which is the basis for further stable development of the Bank.  

We sincerely thank the clients, shareholders and partners for their 

cooperation and hope to achieve the highest goals with joint efforts. 

 

Yours faithfully, 

Chairman of the Board of Directors ________________________ Ivanov I.D. 
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Bank’s full name  
COMMERCIAL BANK «ENERGOTRANSBANK» Open 
Joint Stock Company 

Date of the first registration by RF 
Central Bank  

27/12/1990 

Registration No. 1307 

OGRN (All-Russian State Registration 
number) 

1023900000080 

General License issued by RF Central 
Bank 

No. 1307 dd. 13/12/2005 

Authorized capital  
1 233 333 193 (one billion two hundred and thirty 
three million three hundred and thirty three thousand 
one hundred and ninety three) rubles  

INN (Taxpayer Identification 
number) 

3906098008 

KPP (Code of Basis for registration) 392501001 

BIC 042748701 

Codes of Forms for Federal Statistics Monitoring  

OKPO (All-Russian classifier of 
companies and organizations) 

22881700 

OKFS (All-Russian classifier of the 
forms of ownership) 

16 

OKOGU (All-Russian classifier of the 
state authorities) 

15001 

OKATO (All-Russian classifier of the 
subjects of the administrative and 
territorial division) 

27401368000 

OKOPF (All-Russian classifier of the 
organizational and legal forms of 
ownership) 

47 

OKVED (All-Russian classifier of the 
types of economic activity) 

65.12 

CB «ENERGOTRANSBANK» BRANCHES: 
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BRANCH AND SUPPLEMENTARY OFFICES 

1.  Sovetsk Branch Office of Commercial Bank «ENERGOTRANSBANK» (Open Joint Stock 

Company), registration number 1307/01. 

Address:  9 Goncharova Str., Sovetsk, Kaliningrad region, 238750 

2.  Moscow Branch Office of Commercial Bank «ENERGOTRANSBANK» (Open Joint Stock 

Company), registration number 1307/4. 

Address: 3 Solyanka Str., building 3, Moscow,109028 

3.  Guryevsk Supplementary Office of Commercial Bank «ENERGOTRANSBANK» (Open 

Joint Stock Company). 

Address: 13 Lenina Str., Guryevsk, 238300  

CASH OFFICES OUTSIDE THE BANK’S CASH DEPARTMENT 

1. 83-А Klinicheskaya Str. (offices 21, 21а), Kaliningrad 

2. 83-А Klinicheskaya Str. (office 101), Kaliningrad 

3. 83-А Klinicheskaya Str. ( (office 28), Kaliningrad 

4. 7-9 Leninsky prospect (shopping center «Yevropa»), Kaliningrad 

5. 61 prospect Mira (shopping center «Sputnik»), Kaliningrad 

6. 10 Musorgskogo Str., Kaliningrad 

7. 90/92 Proletarskaya Str., Kaliningrad 

8. 137 Leninsky prospect, Kaliningrad 

9. 81 Leninsky prospect, Kaliningrad 

10. 1 Sovetsky prospect, Kaliningrad 

11. 1,3,5 Chernyakhovskogo Str., Kaliningrad 

12. 11 Chelnokova Str., Kaliningrad 

13.  4 Lenina Str., Chernyakhovsk 



37 
 

14.  14 Gaydara Str., Sovetsk 

15.  2а Goncharova Str., Sovetsk  

16. 1 Internatsionalnaya Str., Sovetsk 

17. 42 prospect Pobedy, Sovetsk  

18.  2 Privolnaya Str., block 5, Moscow 

TYPES OF LICENSES: 

General Banking License to conduct banking operations No. 1307 dd. December 13, 2005 

License to perform operations with precious metals No. 1307 dd. December 13, 2005 

Professional stock market participant’s license to perform operations with securities without the 

limitations on the validity term No. 039-07165-001000 dd. 26/11/2003 

Professional stock market participant’s license to perform depositary operations without the 

limitations on the validity term No. 039-04153-000100 dd. December 20, 2000 

Professional stock market participant’s license to perform dealer operations without the limitations 

on the validity term No. 039-03840-010000 dd. December 13, 2000 

Professional stock market participant’s license to perform brokerage operations without the 

limitations on the validity term No. 039-03779-100000 dd. December 13, 2000 

CB « ENERGOTRANSBANK » IS: 

 Member of endowment insurance system (Certificate of including the Bank into the 

Register of bank-members of endowment insurance system No. 625  dd. February 10,  

2005); 

 User of the information system Bloomberg; 

 Member of international accounting system of the Society for Worldwide Interbank 

Financial Telecommunications (S.W.I.F.T.); 

 Associate member of bank payments system BEUP; 

 Member of Moscow Interbank currency market, currency and fund section; 

 Member of Association of Russian Regional Banks; 

 Professional participant of securities market; 

 Participant of international money transfer systems WesternUnion, MoneyGram, Lider, 

Migom, Contact, Anelik, Zolotaya Korona, BLIZKO; 
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 Affiliated member of payment system MasterCardWorldWide; 

 Associate member of payment system VisaInternational; 

 Member of Russian payment system «Zolotaya Korona»; 

 Member of  charge and handling system «GOROD»; 

 User of the international information dealing system Reuters; 

 Member of Association of Europay Russian Members; 

 Participant of Register of the banks, which are able to act as a surety for Customs 

Authorities (Notification No. 109 dd. 01/12/2009 Federal Customs Agency of Russia). 

 
CONTACTS 

COMMERCIAL BANK «ENERGOTRANSBANK» Open Joint-Stock Company  

Legal address: 83-А Klinicheskaya Str., Kaliningrad, 236016, Russia  

Postal address: 83-А Klinicheskaya Str., Kaliningrad, 236016, Russia  

Tel. / fax: (4012) 45-19-38 

E-mail: mail@energotransbank.com 

Official website: www.energotransbank.com, www.etbank.ru, www.энерготрансбанк.рф 

 
LIST AND SHARES OF THE BANK’S PRINCIPAL 
SHAREHOLDERS 

At present the total amount of the Bank’s shareholders accounts for 603, 658, among 
them:  

- legal persons - 111 

- natural persons – 603, 547 

The main Bank’s shareholders, who own more than 1% of ordinary uncertified 

shares with a voting right, are: 

No. in Name of the Bank Shareholder Shares in the 

authorized capital of 

http://www.energotransbank.com/
http://www.etbank.ru/
http://www.энерготрансбанк.рф/
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sequence the Bank 

(interest) 

1  «Narodny Fund» Ltd.   8.8461 % 

2  «North-Western Fund of Private Investments» Ltd.   8.8544 % 

3  «Energofinans» Ltd.   8.8544 % 

4  «Geokapital» Ltd.   8.8544 % 

5  «Industrial Investments», Ltd.   8.8544 % 

6.  «INVESTRESERV», Ltd.   5.2316 % 

7 «Akvatoria» Ltd.   3.2219 % 

8 «International Fund of Investments and Privatization» Ltd.   3.0621 % 

9  «Karvent» Ltd.   1.3860 % 

Total interest of shareholders’ participation of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) 

owing less than 1% of Authorized Capital of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) accounts for 

42.8345%. 

In 2010 there were no changes in the number of the principal shareholders (more 

than 1% of shares); the total number of the shareholders changed from 603,652 to 

603,658. 

Keeping and storing of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) Register is implemented 

by the specialized institution (register holder) Closed Joint Stock Company «Registrating 

Society «Status».             

 

BOARD OF DIRECTORS AND ADMINISTRATIVE 
BOARD OF THE BANK 
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BOARD OF DIRECTORS  

As of the beginning of 2010, the year under report, the Bank’s Board of Directors  included: 

1. Durasov Vladimir Aleksandrovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1935, higher education. Work experience: 1986–1989 – Minister of Non-ferrous 

Mettalurgy of USSR; 1989-1991 – First Deputy Chairman of the State Planning 

Committee of USSR; 1991–1992 – First Deputy Economy Minister of USSR; since 1992 - 

Director of International Fund «Interprivatizatsia»; 1999–2006 – Adviser to Director 

General «Narodny Fund», OJSC; since 2007 - Adviser to Chairman of the Administrative 

Board of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC). He was not a shareholder of CB 

«ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010. 

2. Zhikharev Pavel Ivanovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 

1930, higher education. Work experience: till 1994 – President of Sberbank of RF; 1994–

2006 – Adviser to Director General of «Narodny Fund», OJSC «; since 2007 - Adviser to 

Chairman of the Administrative Board of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC). A 

shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC), his interest accounts for 0.00153 % of 

the Bank’s Authorized Capital.  

3. Ivanov Igor Dmitrievich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 1959, 

higher education. Work experience: 1989–1992 – Director of NPKT «TOR»; 1992–1993 – 

Director of Closed Corporation «Metod»; 1993–1994 – President of «MicroBank», JSCB; 

1994–1998 – Deputy Chairman of the Administrative Board of CB 

«Roskomveteranbank»; 1998–1999 – Deputy Chairman of the Administrative Board of 

CB «ENERGOTRANSBANK» (LTD); since 1999 - Chairman of the Administrative Board of 

CB «ENERGOTRANSBANK». He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» 

(OJSC) in 2010. 

4. Katsura Petr Makarovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 1930, 

higher education. Work experience: 1969–1985 – Deputy Director General of PA 

«AvtoVAZ»; 1985–1992 – Head of Department of Sovmin USSR; since 1992 - Vice-

President of International Fund «Interprivatizatsia»; 1999–2006 – Director General of 

«Narodny Fund», OJSC. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) 

in 2010. 

5. Sorokin Aleksandr Evgenyevich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1952, higher education. Work experience: since 1996 - Chief Designer of  

«Mashinvest», CJSC; since 1997 – Director of Engineering Technical Center – Chief 

Designer of «Avtotor», CJSC; since 1998 – Engineering Director – Director of Engineering 

and Technical Center of «Avtotor», CJSC; since 2001 – Deputy Director General – 

Engineering Director of «Avtotor-Holding», OJSC; since 2003 – Director General of 

«Avtotor-Engineering», LTD; 2003–2007 – Director General of «Mashinvest», CJSC; since 

2005 – Director General of «Avtotor Holding», LTD; since 2007 – Director General of 

«AVTOTOR – TECHNOLOGIES AND DEVELOPMENT», LTD. He was not a shareholder of 

CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010. 
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6. Turkin Mikhail Borisovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 

1942, higher education. Work experience: since 1998 – Chief Engineer of the Moscow 

Representative Office of «Avtotor», CJSC; 1999 – Development Director of «Avtotor», 

CJSC; since 2001 – Deputy Director General – Development Director of «Avtotor 

Holding», OJSC; since 2003 – First Deputy Director General – Engineering Director of 

«Avtotor- Engineering», LTD; since 2003 – First Deputy Director General – Engineering 

Director of the Moscow Representative Office of «Avtotor», CJSC; since 2005 – Deputy 

Director General  - Engineering Director of «Avtotor Group», LTD; since 2007 – First 

Deputy Director General – Engineering Director of «AVTOTOR – TECHNOLOGIES AND 

DEVELOPMENT», LTD. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 

2010. 

7. Shashkov Valery Mikhailovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 

1954, higher education. Work experience: 1976-1998 - Master, Deputy Head of 

Mechanical Assembly Production, Deputy Head of Labour Management Department, 

Deputy Director of Mechanical Assembly Production on Economic Affairs, Deputy Head 

of the Head Economic Management Deprtment, Deputy Director General on Economic 

Affairs AZLK; 1998-1999 – Deputy Director on Economic Affairs of the Moscow 

Representative Office of «Avtotor», CJSC; 1999–2001 – Deputy Director on Economic 

Affairs - Head of Economic Management Deprtment  of «Avtotor Holding», OJSC; 2001–

2002 - Deputy Director on Economic Affairs - Head of Economic Management Deprtment 

of the Moscow Representative Office of «Avtotor», CJSC; 2002-2003 – Director General of 

«Avtocapital – Invest», LTD; 2003 - 2005 - Director General of «Avtocapital – Leasing», 

LTD; 2005-2006 – Deputy Director on Economic Affairs of «Avtotor Group», LTD; since 

2007 – Deputy Director General on Economic Affairs of «Avtotor Holding», LTD. He was 

not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010.  

8. Scherbakov Vladimir Ivanovich, Chairman of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1949, higher education. Work experience: 1989–1991 – Chairman of Goskomtrud  

of USSR; 1991–1992 – First Deputy of Prime Minister of USSR; since 1991 – President of 

International fund «Interprivatizatsia», Chairman of the Board of Directors of group of 

companies «Avtotor». A shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC), his interest 

accounts for 0.00014 % of the Authorized Capital of the Bank.  

9. Scherbakov Sergey Vladimirovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1977, higher education. Since 2003 – Director of FPISA, since 2008 – Director 

General of «Narodny Fund», LTD, Director General of «North-Western Fund of Private 

Investments», LTD, Director General of «Geokapital», LTD, Director General of 

«Industrial Investments», LTD,  Director General of «Energofinans», LTD. He was not a 

shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010.  

   

According to the results of the annual general meeting of the Bank’s shareholders of May 
26, 2010 the Bank’s Board of Directors consists of 9 members: 
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1. Durasov Vladimir Aleksandrovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1935, higher education. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» 

(OJSC) in 2010.  

2. Zhikharev Pavel Ivanovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 

1930, higher education. A shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC), his interest 

accounts for 0.00153 % of the Authorized Capital of the Bank.  

3. Ivanov Igor Dmitrievich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 1959, 

higher education. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 

2010.  

4. Katsura Petr Makarovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 1930, 

higher education. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 

2010.  

5. Sorokin Aleksandr Evgenyevich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1952, higher education. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» 

(OJSC) in 2010.  

6. Turkin Mikhail Borisovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 

1942, higher education. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) 

in 2010.  

7. Shashkov Valery Mikhailovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of birth 

1954, higher education. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) 

in 2010.  

8. Scherbakov Vladimir Ivanovich, Chairman of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1949, higher education. A shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC), his 

interest accounts for 0.00014 % of the Authorized Capital of the Bank.  

9. Scherbakov Sergey Vladimirovich, Member of the Bank’s Board of Directors, year of 

birth 1977, higher education. He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» 

(OJSC) in 2010.  

 

At the meeting of August 28, 2010 the Board of Directors 

decided on termination of powers of Chairman of the Board 

of Directors Scherbakov Vladimir Ivanovich and elected 

Ivanov Igor Dmitrievich as Chairman of the Board of 

Directors. 
_____________________________________________________ 

 

ADMINISTRATIVE BOARD OF THE BANK  

As of the beginning of the report year 2010 the Administrative Board of the Bank included: 
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1. Ivanov Igor Dmitrievich, Chairman of the Bank’s Administrative Board, year of birth 

1959, higher education. Work experience: 1989–1992 – Director of NPKT «TOR»; 1992–

1993 – Director of Closed Corporation «Metod»; 1993–1994 – President of JSCB  

«MicroBank»; 1994–1998 – Deputy Chairman of the Administrative Board of CB 

«Roskomveteranbank»; 1998–1999 – Deputy Chairman of the Administrative Board of 

CB «ENERGOTRANSBANK» (LTD); since 1999 - Chairman of the Administrative Board of 

CB «ENERGOTRANSBANK». He was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» 

(OJSC) in 2010. 

2. Solovyev Sergey Pavlovich, First Deputy Chairman of the Bank’s Administrative Board, 

year of birth 1971, higher education. Work experience: 1993–1995– Head of Foreign 

Exchange Department of Kaliningrad Branch of Commercial Bank «Ufabank»; 1995–

1996 – Economist of Foreign Exchange Department of CB «ENERGOTRANSBANK»; since 

1996 – 1st Category Economist of Foreign Relations Department of CB 

«ENERGOTRANSBANK»; 1996–1997– Deputy Director of Rozhdestvensky Branch of CB 

«ENERGOTRANSBANK»; 1997–1999– Director of Rozhdestvensky Branch of CB 

«ENERGOTRANSBANK»; since 1999 – Deputy Chairman of the Administrative Board of 

CB «ENERGOTRANSBANK»; in October 2008 he was promoted to a position of First 

Deputy Chairman of the Administrative Board of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC).   He 

was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010. 

3. Kononova Svetlana Efimovna, Deputy Chairman of the Bank’s Administrative Board, 

year of birth 1950, higher education. Work experience: since 1981 – Head of Planning 

and Economic Department of Municipal Branch of bank «Stroybank»; 1981–1987– Head 

of Capital Building Financing and Lending Department of Municipal Branch of bank 

«Stroybank»; 1987–1990 – Head of Loan Department of Oktyabrsky Branch of bank 

«Promstroybank»; 1990–1991 – Deputy Chairman of the Administrative Board of CB 

«ENERGOTRANSBANK»; 1991–1993 - Deputy Chairman of the Administrative Board of 

the 1st Branch of CB «Investbank»; since 1993 – Deputy Chairman of the Administrative 

Board of CB «ENERGOTRANSBANK».  She was not a shareholder of CB 

«ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010.  

4. Kokurin Sergey Leonardovich, Deputy Chairman of the Bank’s Administrative Board, 

year of birth 1958, higher education. Work experience: since 1994 - Manager of 

Customer Service of «Microbank», JSCB; since 1994 – Head of Operational Services 

Department of «Microbank», JSCB; 1994–1996 – Head of Settlement and Credit Accounts 

Department of Zelenogradsky Branch of «Moscow Bank of Reconstruction and 

Development», JSCB; 1996–1998 – Head of Operational Management Department of 

Zelenogradsky Branch of «Moscow Bank of Reconstruction and Development», JSCB; 

1998–2004 – Deputy Director of Moscow Branch of CB «ENERGOTRANSBANK»; since 

2004 – Deputy Chairman of the Administrative Board of CB «ENERGOTRANSBANK». He 

was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010. 

5. Pankova Tatyana Grigoryevna, Chief Accountant, year of birth 1964, higher education. 

Work experience: since 1987 – Economist of Trade Lending Department of Kaliningrad 

Region Branch of Gosbank USSR; 1988 – 1990– Economist of Oktyabrsky Branch of CB 

«Promstroybank»; 1990 – 1991 – 2nd category Economist of CB «ENERGOTRANSBANK»; 
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1991–1993 – Specialist of the First Branch of CB «Investbank»; 1993 – 1995– 2nd 

category Economist of CB «ENERGOTRANSBANK»; 1995–1997– Deputy Chief 

Accountant of CB «ENERGOTRANSBANK»; since 1997 – Chief Accountant of CB 

«ENERGOTRANSBANK». She was not a shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» 

(OJSC) in 2010. 

6. Gusev Igor Viktorovich, Deputy Chairman of the Bank’s Administrative Board, year of 

birth 1962, higher education. Work experience: 1996–1998 – Chief Specialist of 

Securities and Investments Group under «FKK «Roscontract» Administration - Deputy 

Head of Department – Head of Securities Group of Financial Department of «FKK 

«Roscontract», OJSC; 1998-2007 – acting as Vice-President of Moscow CB «Eurasia-

Center» (LTD) – Vice-President of CB «Eurasia-Center» (CJSC); 2007-2008 – Deputy 

Chairman of the Administrative Board of CB «Independent Construction Bank» (CJSC); 

since February 2009 – Adviser to Chairman of the Administrative Board of CB 

«ENERGOTRANSBANK» (OJSC); in May 2009 he was appointed as  Deputy Chairman of 

the Administrative Board of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC). He was not a 

shareholder of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010.  

7. Astafyeva Irina Mikhailovna, First Deputy Chairman of the Administrative Board, year 

of birth 1950, higher education. Work experience: 1990-1995 – Chief Accountant of 

Moscow Branch of «SVAKBANK», JSCB; 1995 – Deputy Chairman of the Administrative 

Board – Head of Economic Department «Federal Development Bank», JSCB; 1995-1996– 

Assistant of Chairman of the Board of Directors in Finance and Banking of «FKK 

«Roscontract», JSC; 1996-2007 – Chairman of the Administrative Board of Moscow 

Commercial Bank «Eurasia-Center» (LTD) – President of Moscow Commercial Bank 

«Eurasia-Center» (LTD); 2007 – First Deputy of Chairman of the Administrative Board of 

CB «Independent Construction Bank» (CJSC); since June 2009  – Adviser of Chairman of 

the Administrative Board  of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC); in December 2009 she 

was appointed as First Deputy Chairman of the Administrative Board of CB  

«ENERGOTRANSBANK» (OJSC). She was not a shareholder of CB 

«ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010. 

On June 1, 2010 Gusev Igor Viktorovich left the Bank’s 

Administrative Board after his voluntary discharge from the 

position of Deputy Chairman of the Bank’s Administrative 

Board. 

 

According to the results of an extra general meeting of the 

Bank’s shareholders on August 25, 2010, a decision on early 

termination of the powers of Chairman of the Bank’s 

Administrative Board Ivanov Igor Dmitrievich was made. 

Ponomarev Yury Valentinovich was elected as Chairman of 

the Administrative Board. 
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8. Ponomarev Yury Valentinovich, Chairman of the Bank’s Administrative Board, year of 

birth 1946, higher education. Work experience: 1969-1980 employee of the Exchange 

and Cash Operations Department of the Bank for Foreign Trade, USSR; 1980-1984 – 

Deputy Chairman of the Administrative Board of Mosnarbank (London); 1984-1986 – 

Head of Exchange Department of Vneshtorgbank, USSR; 1986-1990 – Head of Exchange 

and Economy Head Department of USSR Gosbank, since 1987 - Member of the 

Administrative Board of USSR Gosbank; 1990-1998 – Director General, Chairman of the 

Administrative Board of Evrobank (Paris), 1998-1999 - Chairman of the Administrative 

Board of Moscow Narodny Bank (London); 1999-2002 - President-Chairman of the 

Administrative Board of Vneshtorgbank; 2002-2005 – Chairman of the Administrative 

Board of East-West United bank, Luxemburg, 2006 – Adviser of «Turboengineering», 

CJSC (Moscow); 2007-2010 – First Deputy Director General of «Turboengineering-

Ruselprom», CJSC; since July 2010 – Adviser to Chairman of the Administrative Board of 

CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC); in August 2010 he was elected as Chairman of the 

Administrative Board of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC). He was not a shareholder of 

CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) in 2010.  

As for the end of the year 2010 the Bank’s Administrative Board includes: 

1. Ponomarev Yury Valentinovich – Chairman of the Administrative Board  

2. Solovyev Sergey Pavlovich - First Deputy Chairman of the Administrative Board  

3. Astafyeva Irina Mikhailovna - First Deputy Chairman of the Administrative Board  

4. Kononova Svetlana Efimovna - Deputy Chairman of the Administrative Board  

5. Kokurin Sergey Leonardovich - Deputy Chairman of the Administrative Board  

6. Pankova Tatyana Grigoryevna - Chief Accountant  

 

 

INFORMATION ABOUT REWARD PAID TO THE MEMBERS OF THE BOARD 

OF DIRECTORS, CHAIRMAN OF THE ADMINISTRATIVE BOARD AND 

MEMBERS OF THE ADMINISTRATIVE BOARD OF CB 

«ENERGOTRANSBANK» (OJSC)  
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The criteria for determining the amount of  reward (compensation of expenses) for 

the members of the Board of Directors is established by the shareholders at the general  

meeting of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) shareholders. 

There was no decision made regarding the reward and compensation of expenses for 

the members of the Bank’s Board of Directors at the annual general shareholders meeting 

of 26/05/2010 (Record No. 18 dd. 28/05/2010). Reward and compensation were not paid 

to the members of the Bank’s Board of Directors in 2010 and according to the results of the 

report year.  

Chairman of the Bank’s Adminisatrtive Board, Members of the Adminisatrtive Board 

and Members of the Board of Directors were paid remuneration for fulfilling their 

responsibilities in accordance with their positions in the Bank indicated in the staff list and 

labour agreements. 

Dividends were not announced or paid according to the results of the year 

2010. The net profit in the amount of 1,841,250.48 rubles made by the Bank in 2009 was 

left undivided by the decision of the general shareholders meeting and the Board of 

Directors. 

CORRESPONDENT BANKS  

As of 01/01/2011 the main correspondent banks of CB «ENERGOTRANSBANK» (OJSC) are: 

in the Russian Federation –  10 banks 

abroad – 10 banks 

Main correspondent accounts: 

In Russian rubles: No. 30101810800000000701 in the Central Cash Settlement Center of 

the Central Bank of the Russian Federation in Kaliningrad region.    

 

 

 

On the territory of the Russian Federation 

No. Bank’s name Currency BIC Location 

 SBERBANK OF RUSSIA, OJSC RUB; USD; EUR 044525225 Moscow 

1 «RUSSLAVBANK», JSCB RUB; USD; EUR 044552685 Moscow 

2 «URALSIB», OJSC RUB; USD; EUR 044525774 Moscow 

3 Bank «VTB», LTD RUB; USD; EUR 044525187 Moscow 
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4 CB «ANELIK RU», LTD USD 044583616 Moscow 

5 Nomos-BANK, OJSC RUB; USD; EUR 044525985 Moscow 

6 RNKO «Payment Center», OJSC RUB 045017785 Novosibirsk 

7 Kaliningrad Branch of SBERBANK 

No. 8626 

RUB 042748634 Kaliningrad 

8 «MDM-BANK», OJSC in gold, in silver  Moscow 

9 «BANK OF CHINA», JSCB (ELOS) CNY  Moscow 

Main correspondent accounts abroad 

No. Bank’s name Currency SWIFT Location 

1 VTB BANK (DEUTSCHLAND) 

AG 

USD; EUR; GBP OWHBDEFF Frankfurt am Main, 

Germany 

2 Commerzbank AG USD; EUR COBADEFF Frankfurt am Main, 

Germany 

3 SEB Bank Multi-currency account CBVILT2X Vilnius, Lithuania 

4 Kredyt Bank PBI SA USD; EUR; PLN KRDBPLPW Warsaw, Poland 

5 Raiffeisen Zentralbank 

Osterreich Aktiengeselischhaft 

AG 

EUR RZBAATWW Vienna, Austria 

6 Norvik Bank PLN; EUR; BYR; USD LATBLV22 Riga, Latvia 

7 Parex Bankas Multi-currency account INDVLT2X Vilnius, Lithuania 

8 Belinvestbank EUR; BYR; USD BLBBBY2XXX

X 

Minsk, Belarus 

9 VTB Bank (Austria) AG USD; EUR DOBAATWW Vienna, Austria 

10 NORDEA BANK POLSKA S.A. PLN; EUR; USD NDEAPLP2 Warsaw, Poland 
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BANK’S PROFILE 2010  

ON THE 27T H  OF DECEMBER 2010  THE BANK 

COMMEMORATED ITS 20T H  ANNIVERSARY .  

   For 20 years of operations Commercial Bank “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) gained 

a firm reputation of reliable and loyal Bank among the wide range of partners, achieved 

high positive dynamics of financial indicators (of equity, net and liquid assets), as well as  

established itself as a leader on the regional financial market. CB “ENERGOTRANSBANK” 

(OJSC) possesses the status of big regional financial institution.  For the last ten years the 

Bank’s assets increased in 27 times, the volume of equity – in 30 times, amount of deposits 

grew in 45 times.  

Preceding year became a key milestone in strategic development of the Bank. In 

2010 Bank’s development strategy for 2011-2013 was worked out and approved, the 

strategy is targeted to effective business, holding leading position among commercial 

banks of Kaliningrad region. According to the strategy, further Bank development will be 

focused on the following business-lines: retail lending, lending to small and medium-sized 

businesses, electronic banking. 

For the last years the Bank has been giving special attention to the development of 

the channels for remote banking, as well as to enlargement of their functionality. One of the 

top targets in 2010 became the development of banking terminal business in Kaliningrad 

region, which placed the Bank on the leading position in quantity of self-service banking 

devices in Kaliningrad region among credit intuitions.  In the preceding year the number of 

self-service terminals increased up to 53 units. In 2010 functional capabilities of self-

service devices were essentially widened by adding the opportunity of money transfer by 

means of identification card, and by extension of payment service portfolio with regard of 

payments for utility services, tax and fees and other payments due to budgeting system of 

the Russian Federation. 

      CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) provides services for participants of foreign 

economic activity and is deemed to be one of few credit institutions of Kaliningrad region 

which has an authorization to provide customs guarantee. 

Nowadays CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) augments its potential: the Bank is 

implementing new banking products and technologies, which optimize business processes, 

improve service quality and the work of the Bank in general,   working at the extension of 
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funding base, which will help to enhance opportunities of the Bank as multipurpose credit 

institution,  oriented on all categories of clients. 

POSITION IN THE RUSSIAN BANKING SYSTEM 

As of January, 01 2011 (for the year 2010) according to the Russian Bank’s rating 

made by the Information Agency “Rosbiznesconsulting” (RBC) CB “ENERGOTRANSBANK” 

(OJSC) ranks among Russian and regional banks as2: 

Rating themes 
Rating positions 

In Russia In the Region 

Net assets    

Liquid assets  

Loan portfolio 

Legal entities deposits  

Security investments 

Profit ratio               

210 

122 

443 

151 

100 

184 

2 

1 

3 

2 

2 

2 

In November 2010 the rating agency “Expert RA” confirmed creditworthy rate В++ 

«Acceptable creditworthy rate», earlier assigned to CB “ENERGITRANSBANK” (OJSC). 

Following the results of the year 2010 the profit of  OFBU (bank-managed mutual 

fund) “Yantar-Russian shares” comprised 17, 18%, and the profit of OFBU (bank-managed 

mutual fund) “Yantar-Energy resources” comprised 7, 35%. The funds took the 15th and the 

17th places accordingly among the funds of Russian shares according to the data of RBC 

Rating.  

BANK’S BUSINESS PRIORITIES 

Nowadays CB “NERGOTRANSBANK” (OJSC) provides individuals and corporate bodies 

with a full range of banking service: 

                                                                 
2
According to the Russian Bank’s rating made by the Information Agency “Rosbiznesconsulting” (RBC)  
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 opening and administration of ruble and foreign currency accounts of residents and 

non-residents;  

 money transfer abroad and receipt of funds from abroad without opening bank 

account;  

 settlement and cash service for individuals and legal entities;  

 provision of electronic Bank-Client system services;  

 cash collection service;  

 brokerage and depository service; 

 attraction of free cash into deposits on various terms;  

 credit and financial service for diverse groups of clients, including factoring service;  

 securities dealing (including government securities), dealer and brokerage 

transactions with shares of Russian enterprises,  bill purchase/negotiation of 

Russian enterprises and own bills of the Bank;  

 project financing and business planning;  

 Client’s investment project evaluation;  

 purchase, sale, conversion of noncash currency;  

 purchase, sale, conversion of cash currency;  

 issuance and acquiring of bank cards within payment systems of MasterCard 

WorldWide and Zolotaya Korona; 

 operations within the international money transfer system «Western Union», 

«MoneyGram», «Lider», «Migom», «Contact», «Anelik», «BLIZKO», «Zolotaya Korona;  

 trade finance transactions (letter of credit, collection);  

 safekeeping in individual safe-boxes;  

 currency control agent responsibilities (maintenance and filing of import and 

export transaction passports);  

 trust management;  

 guarantee issuance;  

 consulting service provision. 

 

 

http://www.energotransbank.com/corporative/collecting/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/moneygram/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/migom/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/contact_transfer/
http://www.energotransbank.com/private/mtransfer/anelik/
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BASIC CHARACTERISTICS OF THE CURRENT STATUS OF THE BANK 

 high level of capital adequacy ( N1 ratio as of 01.01.2011 is 60,7%); 

 well-balanced assets and liabilities  profile in short-term and long-term periods (Н2 

as of 01.01.2011 г. – 116,0%, Н3 – 169,6%, Н4 – 16,4%); 

 stable market power, brand awareness in Kaliningrad region; 

 large retail infrastructure. 

BANK’S PERFORMANCE INDICATORS 

№  Description Unit 2007  2008 2009  2010  

1 Amount of own funds Thousand 

RUB  

 

2 144 308 

 

1 882 627 2 064 318 3 479 528 

2 Assets Thousand 

RUB  

5 938 337  8 969 584  8 163 411  9 680 874 

3 Profit  Thousand 

RUB  

138 797  90 575  1 841  100 488 

4 Return on equity (ROE)  %  

 

6,47 4,81 0,09 2,89 

 

 

5 Return on average assets 

(ROA) 

% 2,34 1,01 0,02 1,04 

 

FINANCIAL PERFORMANCE.  BASIC RESULTS OF THE YEAR 2010 

Financial performance of the Bank activity in 2010 provides value assurance, 

considered in determination of financial strength, necessary for the Bank’s participation in 

deposit insurance system. 

In 2010 in the Bank’s asset profile the investments into bonded loans and credit 

operations prevailed. 

When forming investments in 2010 the Bank was still observing the principle 

“security over yield”, therefore due level of assets recovery and their security were 

provided. The level of troubled loan or overdue indebtedness in 2010 declined in 



52 
 

comparison with the year 2009. During 2010 the Bank worked with troubled loan and 

overdue indebtedness, which resulted in the reduction of the amount of non-performing 

loans in the loan portfolio up to 8,5% as of 01.01.2011, and in the reduction of the level of 

overdue indebtedness up to 5,8%, the above complies with key figures below the average 

in baking sector. 

The dynamics of account balances of the Bank’s clients in 2010 including major 

depositors, complied with the values exceeding plan indicators.  

Owing to establishment of short-term resource, formed by means of account 

balances of the clients, the Bank performed transactions on short-term placement of 

resources, including operations with International Bank Card, REPO transactions  on the 

MICEX, debt securities investments with short duration. The Bank executed an agreement 

with Bank of Russia on deposits placement in Bank of Russia. 

The Bank’s interest yield from the transactions on short-term resource placement 

vitally exceeded planned interest yield and allowed to receive net interest yield in the 

volume, provided for in the Business Plan, in spite of decrease of loan portfolio interest 

yield due to reduction of refinancing rates. 

BANK’S OPERATING RESULTS IN THE YEAR 2010 

Performance indicators of CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) in 2010  

Absolute meaning of 

indicators 
As of 01.04.10 As of 01.07.10 As of 01.10.10 As of 01.01.11 

Assets (thousands of 

rubles) 

8 668 237 8 562 124 10 678 764 9 680 874 

Capital (thousands of 

rubles) 

2 080 870 3 479 716 3 489 011 3 479 528 

Profit(thousands of rubles) 46 844           484 662 585 991 100 488 

Performance indicators of CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) in 2009  
Absolute meaning of 

indicators  
As of 01.04.09 As of 01.07.09 As of 01.10.09 As of 01.01.10 

Assets (thousands of 

rubles)  

7 465 009 8 898 258 8 313 771 8 163 411 

Capital (thousands of 

rubles)  

1 895 438 2 077 178 2 149 604 2 064 318 

Profit(thousands of 

rubles)  

12 832 36 213 77 002 1 841 
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Factors influenced the dynamics and the structure of key indicators of Bank’s 

activity in 2010. 

1) Asset profile alteration was determined by: 

 increase of loan and similar indebtedness regarding investment of free funds 

into deposits of Bank of Russia due to resource volume enlargement, basically 

due to positive dynamics of balances on the accounts and deposit accounts of 

the clients; 

 sale of investments to subsidiaries and associates, including the sale with a 

delay in payment, and sale of investments of credit institution bills;  

 securities portfolio building by way of investing into debt securities federal, 

subfederal, of credit institutions, corporate, basically included into Lombard list 

of Bank of Russia. 

2) Own funds of the Bank increased during 2010 by 1 415 210 thousand rubles 

(during 2009 - by 181 691 thousand rubles), and amounted as of 01.01.2011. 

3 479 528 thousand rubles (with due account for the events took place after 

reporting date). This is closely connected generally with the sale of investments to 

subsidiaries and associates in the amount of 1 199 200 thousand rubles, and 

receiving of profit for the year 2010 in the amount of 100488 thousand rubles.                                          

Factors that influenced the volume of financial performance:  

  depletion of net assets of LLC “Griffin Investments” made a negative influence 

on the figures of consolidated statements of the Bank according to IFRS; in order 

to minimize risks the Bank withdrew membership of LLC “Griffin Investments”  

and sold its investment shares in equity capital according its present value;  

 indemnification expenditures for LLC “Potok” incurred in connection with 

assignment of claims determined void and disbursed upon the judgment 

rendered by Court of Arbitration of Kaliningrad region and Decision of The 

Thirteenth Arbitration Court of Appeal, case №А21-7156/2010;  

 reserve provision with regard to bad debts and similar indebtedness, in 

accordance with the procedures established by Bank of Russia Regulation as of 

26.03.2004 # 254-П "On the Formation of Reserves by Credit Organisations to 

Cover Potential Losses in Loans, Loan Indebtedness and Other Similar 

Indebtedness" on the basis of the Ruling rendered by Court of Arbitration of 

Kaliningrad region, case #А21-5754/2010. 
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Withholding tax on government securities of Russian Federation subjects and on 

municipal securities for 2010 amounted 9 128 thousand rubles, for 2009 – 6 320 thousand 

rubles.  

In 2010 the Bank implemented some measure, aimed to reduce investments into 

non-core assets. Investment shares of the Bank in equity capitals of LLC “BAZ” and LLC 

“Griffin Investments”. 

The abovementioned measures allowed the Bank to increase share of assets in the 

Bank’s balance, generating yield interest, and provided conditions for further development 

of client base. 

DEVELOPMENT PROSPECTS  

According to the chosen strategy in the year 2011 CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) 

is going to maintain and strengthen its position on the financial and banking service market  

by way of comprehensive satisfaction of Client’s needs and improvement of quality 

management and control system.  Necessary conditions for achievement of strategic goals 

and tasks solution will become improvement of client policy, customer oriented approach, 

creation of flexible and effective system of cooperation with Clients on the basis of 

requirements of different client groups, implementation of the principle of continuous 

service quality improvement. In 2011 CB “ENERGOTRANSВANK” (OJSC) set a mission of 

business efficiency improvement, the Bank will strive to strengthen its market positions in 

Kaliningrad region and  market share gain in other top regions for development. 

In 2011 the Bank will offer new product and technological solutions to the Clients, in 

particular: group of standardized credit products for retail clients, small and medium-sized 

business, full-functional service “Internet-bank” and “Mobile bank” for corporate clients. 

The Bank conducts substantial extension of sales network by opening flexible offices 

providing services both for individuals and corporate clients in key cities (regional centers) 

of the region. At the same time the Bank keeps developing self-service devices network, 

preserving leading position in Kaliningrad region and increasing business volume in this 

market segment. In 2011 the Bank is going to install about one hundred additional self-

service devices. 

Quality and reliability are still the core characteristics of CB “ENERGOTRANSBANK” 

(OJSC), thus the Bank still maintain efficiency improvement of operational activity 
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alongside with risk management system improvement and optimization of internal 

business processes. 

To achieve strategic goals the Bank emphasizes core client segments which will be 

offered special product packages and targeted services.  Client base segmentation in high 

competitive environment is connected with selection of client groups, which will generate 

high yield for the Bank. 

For customer acquisition and promotion of bank products the Bank will develop 

partnership programme with the centers of Clients concentration in Russia and abroad. 

Board of Directors of CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) determined the following 
strategic directions for 2011: 

 entry to the market of Small and Medium-sized Business providing standardized 

offer of financial services (credit programmes for Small and Medium-sized Business 

with strict criteria of loan granting decision making); 

 optimization of the Bank’s corporate structure; 

 implementation of new business processes and technologies; 

 cross-selling development (due to wide infrastructure); 

 enlarging of product line for retail clients; 

 effective risk management system development. 

To provide competitive advantage in the above segments, increase of market share 

and customer acquisition (including the clients of other banks) the Bank determined the 

following key competence, important for the customers: 

 quality (product quality, personnel working quality, quality of processes and 

technologies); 

 feasibility (innovations, technologies modernization, automatization, 

standardizing). 
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Basic strategic directions of credit product line for 2011-2013: 

№  Direction Segment (Product) 

1 Lending to small and medium-

sized businesses 

• Overdraft  

• Working capital loan  

• Business development credit  

• Auto loan 

• Mortgage loan 

2 Retail lending  • Overdraft (bank cards)  

• Cash loans  

• Auto loan  

• Commercial mortgage loan   

LENDING OPERATIONS  

As it was the years before in 2010 the Bank adhered to deliberate conservative 

policy, built on diversification of credit risks, reasonable credit structure in assets and 

attracted resources ratio. The Bank elaborated internal limits and standards of loaning and 

constantly followed them. Credit decision was always based on thorough examination of 

credit worthiness, means of guaranteed loan repayment and feasibility study.  

The Bank profit from the investment of funds into loans and bills (without interbank 

credit) within the year 2010 amounted to 169,1 million rubles. Average loan rate on Bank 

loan portfolio comprised 15,3 % per annum. 

Loan and similar indebtedness in ruble equivalent as of 01.01.11 amounted to 2 551 

456 thousand rubles, rate of growth to 01.01.2010 comprised 1, 6 times or 946 806 

thousand rubles in absolute terms. 
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In 2010, with the view of credit risks minimization, loan granting was performed 

alongside with in-depth examination of business of potential borrowers, objective 

evaluation of their financial status and solvency. Moreover, heightened attention was given 

in the period under review to work with collateral; therefore physical verification of 

current status of collateral was being constantly conducted.  When choosing the collateral 

offered by the borrower the preference was given to mortgage security (commercial 

mortgage loan) as it guarantees the full discharge of client’s obligations before the Bank.   
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Basic crediting directions, where the Bank implements its principles and activities, 

take into account economic particularities of Kaliningrad and Moscow regions and are 

focused on the best business maintenance of the Bank’s clients. 

CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) cooperates with the biggest credit history bureau 

in Russia OOO “Equifax Credit Services”. 

MAJOR TRANSACTIONS 

Transactions recognized as major in accordance with Federal Law # 208-FZ as of 

26.12.1995 “On Joint Stock Companies” (hereafter referred to as – Federal Law “On Joint 

Stock Companies”) and other transactions, subject to the procedure of major transaction 

approval according to the Bank statute, were not effected in the year 2010. 

INTERESTED PARTY TRANSACTIONS 

In 2010 CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) during normal course of  business made 7 

transactions recognized as interested party transactions in accordance with  Federal Law 

“On Joint Stock Companies”. 

All interested party transactions made by the Bank within 2010, gained prior 

approval in the procedure provided for in Article 83, Federal Law “On Joint Stock 

Companies” of  Annual General Meetings of stockholders (Minutes #15 as of 01.06.2009, 

Minutes #18 as of 28.05.2010) , extraordinary general meeting of stockholders (Minutes 

#20 as of 21.09.2010), and of the Board of Directors of CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) 

(Minutes #13 as of 12.04.2010, Minutes #17 as of 05.05.2010) within their competence.  
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The list of transactions, recognized as interested party transactions subject to the 

requirements of Federal Law “On Joint Stock Companies”, regulatory acts of Federal 

Executive Body on securities market and Article 26, Federal Law # 395-1 as of 02.12.1990 

“On banks and banking activity”, are provided for in the table. As directed by Article 81, 

Federal Law #208-FZ as of 26.12.1995 “On Joint Stock Companies”, the entities, recognized 

as interested parties in transactions with the Bank, are the following: CJSC “Avtotor”, LLC 

“Avtotor-1”, LLC “Baltiyskiye Avtomobilniye Zavody”: 

TRANSACTIOS ON BANK GUARANTEE PROVISION 

Counterparty Quantity 
Total amount, 

thsnd. RUB 

Terms (min-

max) 

% 

(discount) 

CJSC “Avtotor” 4 35 488,00 759-793 days 

0,5 % per 

annum 

TRANSACTIONS ON SALE/PURCHASE OF SHARE IN EQUITY CAPITAL OF OUTSIDE 
ORGANIZATIONS 

Counterparty Subject of transaction Transaction amount 

LLC “Avtotor-1” Sale of investment share in equity capital of 

LLC “Baltiyskiye Avtomobilniye Zavody” 

amounting 2,8936%, nominal value 199 100 

000 RUB 

199 100 000 RUB 

LLC “Avtotor-1” Sale of investment share in equity capital of 

LLC “Griffin Investments” amounting 

54,135%, nominal value 500 100 000 RUB 

257 683 682,7 RUB 

LLC “Baltiyskiye 

Avtomobilniye 

Zavody”  

Sale of investment share in equity capital of 

LLC “Baltiyskiye Avtomobilniye Zavody” 

amounting 20,1032% nominal value 1 383 

245 730,25 RUB 

1 383 245 730,25 

RUB 
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OPERATIONAL SEGMENT PERFORMANCE RESULTS 

CORPORATE BANKING 

The core business dimensions of CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) are corporate 

banking, corporate client base development, extension of range of services provided as well 

as quality and service technologies improvement. Due to full service banking provided by 

the Bank and deliberate loan policy, each client has an opportunity to choose the most 

suitable conditions of cooperation with the Bank, in compliance with its primary activity.   

For the year 2010 quantity of new corporate clients increased, bank’s performance 

indicators grew. 

RETAIL BANKING 

INCR EA SE IN QU AN TI TY OF BAN K CAR D S I N 2010  AMOU N TED 65%.  

As the part of bank card business development the Bank launched a scale project on 

entering into Visa International payment system. In November 2010 Visa International 

payment system approved the Bank’s application and conferred it the status of Associate 

member of Visa International payment system. This project will allow the Bank to extend 

the range of bank payment services for retail and corporate clients. By way of optimization 

of current card business activity the Bank completed the project of processing center 

changeover as a part of emission and acquiring of MasterCard Worldwide international 

payment system, which led to considerable quality improvement of provided services and 

widen the range of services, available to cardholders of MasterCard Worldwide 

international payment system.   

RISK MANAGEMENT. PRINCIPLE RISK FACTORS. 

In 2010 the Bank, establishing risk management system, employed the approaches 

provided for by the Risk Management Policy, which sets forth comprehensive and 

integrated principles of risk management aiming at Bank’s financial strength and risk 

management system organization, compliant to the scale and nature of Bank’s business 

activity as well as to the profile of accepted risks.   

In accordance with Risk Management Policy the regulatory bodies of the Bank and 

delineation of authorities, methods, procedures, regulations in risk identification and 

monitoring, assessment and control over actual level of accepted risks were determined. 
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Subject to risk management system in 2010 the Bank performed quarterly 

aggregate risk assessment, i.e.  determination of capital to risk (weighted) assets  ratio. 

The value of aggregated risk level for the quarterly dates under report in 2010 as of  

01.04.2010., 01.07.2010., 01.10.2010., 01.01.2011 are as follows: 0,9; 0,74; 0,62; 0,38 

accordingly. 

Strategic risk assessment was performed in 2010 with regard to control over the 

circumstances having the grounds for the use of bankruptcy and license withdrawal 

precautions, and securing of financial strength  with regard to capital, assets, yield and 

liquidity ratio. 

In 2010 an acceptable risk level was provided inasmuch as there were no grounds 

for compulsory measures identified in 2010, the values of capital, assets, yield  and 

liquidity ratio were lower than maximum acceptable ratio, set forth  for credit institutions 

participating in deposit insurance system.  

Identification, monitoring, assessment and control over the typical bank risks were 

carried out in accordance with established procedures. 

 Due to the nature of bank’s business activity and operational structure, credit risk 

prevails, thus the Bank consistently takes measures to provide acceptable quality level of 

assets, thereby credit risk assessment schedule, fixing of credit limits procedures are 

regularly updated and bank’s asset profile is diversified in order prevent high credit risks 

concentration.  

In 2010 the Bank was taking measures to improve quality level of assets, as 

 Implementation of comprehensive set of measures regarding overdue indebtedness 

resulted in the reduction of loan arrears amount for  75 456 thousand rubles in 

2010; 

 measures aimed to asset profile diversification were realized, including consistent 

work on reduction of investment share in equity capitals of companies, including 

associates, the foresaid on the one hand increased bank’s potential opportunities in 

forming investments into loan operations, on the other hand defined own funds 

increase, also the bank eliminated all and every risks, taken into account on 

consolidated basis. 
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Liquidity ratio values corresponded to high figures, as a result of strategic liquidity 

risk assessment bank’s ability to provide prompt execution of obligations before creditors 

and depositors was settled. 

Procedures on currency and stock market risk management consider conservative 

approaches, providing minimization of bank dependence on market risk factors, 

specifically: 

 bank maintains closed joint currency position; 

 bank conduct transaction on stock market regarding bonded loans portfolio 

building among issues bodies  with large-scale reliability.  In majority bank 

securities portfolio is formed due to investments, included into Lombard list of Bank 

of Russia. 

The Bank provides control over interest-rate risk by record and supervision of 

interest margin and interest spread indices of conducted transactions as a part of yield 

assessment in defining bank’s financial strength necessary for deposit insurance system 

participation. 

Bank performance indicators in 2010 provided observance of general yield index 

both on reporting dates of the year 2010 and as of 01.02.2011. 

Procedures on operational risk control in 2010 were enlarged by defining 

operational risk indicators according to bank units. 

Procedures on assessment of information environment risk factors and control of 

the risk of information security incident were enlarged by evaluation of measures of 

personal data protection taken by the Bank. 

 Under procedures provided for in Risk Management Policy, in 2010 the Bank 

performed testing of Business continuity and recovery plan under emergency conditions. 

In the result of the testing it was stated, that systematic arrangements, aimed to provide 

continuous working of informational, automated, power and other systems necessary for 

implementation of BC&R Plan, are performed by the Bank to the full extent. 
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INFORMATION ON THE VOLUME OF EACH TYPE OF ENERGY RESOURCES, USED BY JOINT STOCK 
COMPANY IN THE REPORTING YEAR 

№  
Description of the type of energy 

resource (type of energy) 

Volume of energy resource used 

In physical terms 
In money terms 

(thousand rubles) 

1 Natural gas cubic meters  325 1,4 

2 Electric power kW-h 319387,4   997,4 

3 Motor gasoline liters 37948,3 974,0 

4 Gas oil tons 70,9 1315,0 

5 Heating energy  Gcal 59425,0   168,6 
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CORPORATE CODE OF CONDUCT 

According to the effectiveness of corporate management CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) 

adheres to corporate code of conduct and admits it being one of the most important 

factors which guarantee stable operations, maintenance of higher standards of corporate 

management and observance of  standards of business conduct for successful business 

activity.   

CB “ENERGOTRANSBANK” (OJSC) adopted and used corporate code of conduct 

recommended by FCSM (Federal Commission for Securities Market) subject to federal, 

regional and corporate regulatory regime. Due to adherence to the Code, we managed to 

stick to the interests of shareholders in business activity of CB “ENERGOTRANSBANK” 

(OJSC) in the reporting year.     

Sincerely, 

Board chairman ________________________ Ponomarev J.V. 

Chief Accountant                ________________________ Pankova T.G. 

The translation has been made by translators Kirillova Marina Yurievna and  Gladkova Elena Andreevna. No 

additions, erasures, crossed words or other not stipulated corrections or any peculiarities have been found. 

EXPERT, Ltd. Foreign Language Centre, INN 3906190236, KPP 390401001, el@expert-language.ru 

5 Gendelya Street, 4th Floor, 236000, Kaliningrad, tel.: 007-4012-99 22 05;007-9062379898,  

fax: 007-4012-99 22 04 

On the 18th of May, 2011 

Director      Tatyana Gennadyevna Konova 

 

 

  

 


